SUBSECRETARIA DE DEFENSA
MINISTERIQO DE DIRECCION GENERAL DE
DEFEMNSA PERSOMAL

SUBDIRECCION GENERAL DE
PERSOMAL CIVIL

EXPUESTO EN EL TABLON DE ANUNCIOS: 2 de Noviemhre de 2009
El plazo comienza el 3 de Noviembre de 2009
El plazo finaliza el 23 de Noviembre de 2009

A efectos de computos de plazos se procede a publicar en la sede del Tribunal Calificadar, la
Resoelucion de la Direccion General de la Funcidn Publica por la que se aprueba la lista definitiva de los
aspirantes que han superado el proceso selectivo para ingrese como personal laboral fijo en la categoria
de Titulado Superior de Actividades Técnicas y Profesionales sujeto al || Convenio Unico para el personal
laboral de la Administracién General del Estada, convocadeo por Resalucidn de 22 de diciembre de 2008

del Tribunatl Calificador
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SECRETARIA DE ESTADO PARA
MINISTERIO DE LA LA ADMINISTRACION PUBLICA

PRESIDENCIA

CIRECCION GENERAL DE LA
FUNCION PUBLICA

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA, POR LA QUE SE APRUEBA
LA LISTA DEFINITIVA DE LOS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO ASi
COMO LA LISTA DE ADJUDICATARIOS DE PLAZA POR ORDEN DE PUNTUACION EN EL MISMO,
PARA EL INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FJO CON LA CATEGORIA DE TITULADO
SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES, SUJETO AL Il CONVENIO UNICO
PARA EL PERSONAL LABORAL DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO, CONVOCADO
POR RESOLUCION DE ESTA DIRECCION GENERAL DEL 22 DE DICIEMBRE DE 2008.

Por Resolucion de 22 de diciembre de 2008 de la Direccién General de Funcion Plblica (BOE nim 313, de
29 de diciembre) se convocd proceso selectivo para ingreso como personal laboral fijo del &mbito de I
Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General del Estado en la categorta profesional

de Titulado Superior de Actividades Técnicas y Profesionales, grupo profesional 1, area funcional 2.

Vista la propuesta del Tribunal Calificador segin lo establecido en la base 8.1 de la citada convocatoria, y
en ejercicio de las competencias atribuidas por el articulo 30.1 del Il Convenio Unico para el personal laboral
de la Administracién General del Estado, esta Direccién General resuelve:

Primero: Aprobar la relacidn definitiva de aspirantes que han obtenido, al menos, la calificacion minima
exigida para superar ef proceso selectivo por orden de puntuacion, incluidas en Anexo | a esta Resolucion, as
como la relacion de personas a las que se les adjudica puesto de trabajo, en funcidn de la puntuacion obtenida
en el proceso selectivo, incluidas en Anexo 1l. Dichas relaciones se haran piblicas en el lugar de celebracion
de! ejercicio de la fase de oposicion, en la sede del Tribunal, en la Delegacién del Gobiemno en Madrid, en la
Direccién General de la Funcién Piblica, en el Centro de Informacion Administrativa del Ministerio de la
Presidencia y en las paginas web del Ministerio de Defensa y del Ministerio de la Presidencia: www.mde.es y

Www.map.es.

Sequndo: Se abre un plazo de 20 dias naturales, a partir del siguiente a la publicacic'm de esta Resolucion
en la sede del Tribunal Calificador del proceso selectivo, para la presentacion de la documentacién

siguiente, justificativa del cumplimiento de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, por parte

- En el caso de espafioles asi como los extranjeros residentes en Espafia segun el

apartado 2.1.1. b) de la convocatoria, autorizacion para acceder al Sistema de




Verificacién de Datos de Ildentidad a los efectos de esta convocatoria, conforme al
Anexo lll, o fotocopia del Documento Nacional de ldentidad compulsada por el
encargado del registro.

- En el caso de exiranjeros, fotocopia compulsada de la documentacion acreditativa de la
nacionalidad referida en la base 4.4.

Fotocopia compulsada de la titulacion académica correspondiente a la especialidad por
la que se ha presentado.

- Certificado médico oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional para el
desempefio de las tareas relacionadas con el puesto por el que se opta.

- Declaracion jurada, segun Anexo 1V de no haber sido separado, mediante sancion
disciplinaria o equivalente, de! servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas o
de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni
hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer
funciones similares a las que desempefiaban en el caso de personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado. Asi como no haber sido sancionado
disciplinariamente con un despido que comporte la inhabilitacion para ser titular de un

nuevo contrato de trabajo con funciones similares a las que desempefiaban.

Tercero: Dentro del mismo plazo de 20 dias naturales sefialado en el punto segundo, dichos aspirantes
solicitaran, por orden de preferencia, las plazas ofertadas en el Anexo V de esta Resolucion, conforme al
modelo de ficha adjunto. El orden para la eleccion de los aspirantes se realizara en funcion de la puntuacion
total alcanzada en el proceso selectivo. Toda la documentacidn deberé dirigirse a la Subdireccion General de
Personal Civi! del Ministerio de Defensa (calle Juan Ignacio Luca de Tena, 30,42, planta, 28071, Madrid), a
través del Registro Central del Ministerio de Defensa (Paseo de la Castellana, n® 109, 28071, Madrid) o en
la forma prevista en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

to: En el caso de que alguno de los aspirantes no presente la documentacion correspondiente en el

ﬁ"r..

stablemdo no cumpla los requisitos exigidos o renuncie a la plaza, se requerira al siguiente




candidato de la relacion publicada en el Anexo | a que se refiere el punto Primero de la presente Resolucion

para que aporte |a documentacién arriba indicada, segun lo previsto en la base 8.7 de la convocatoria.

Contra esta Resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer potestativamente recurso
de reposicion ante la autoridad que la dictd en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion en la sede del Tribunal Calificador, de conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman,
de 26 de noviembre de 1992, o bien recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de dos meses a partir asimismo del
dia siguiente al de fa indicada publicacion, con arreglo a lo dispuesto en los articulos 10.1.j) y 14.1 regla
segunda de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de 13 de julio de 1998,

Sra. Subsecretaria del Ministerio de Defensa y Sra. Presidenta del Tribunal Calificador.
Sr. Subsecretario del Ministerio del Interior.

Sra. Subsecretaria del Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte.

Sra. Subsecretaria del Ministerio de Cultura.




ANEXO |

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN OBTENIDO, AL MENOS, LA CALIFICACION MIiNIMA EXIGIDA
PARA SUPERAR EL PROCESOQ SELECTIVO, POR ORDEN DE PUNTUACION.
TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES (GRUPO PROFESIONAL 1)

Niamero de Orden 1 Programa 1
DAL PRIMER APELLIDO | - SEGUNDOAPELLIDO [ ©  NOWBRE FASEDE | PUNTUACION
07211630 HEINRICHS ROSON BEATRIZ 2423 116,73
09759401 ARCE ANTON BLANCA ROSA 83,90 2423 108,13
08949515 HIDALGO MONGE MARTA 70,20 16,80 87,00
71285998 GOMEZ VILLALAIN SANDRA 70,30 1,00 71,30
01931738 GONZALEZ SERRANO AINARA 61,70 020 61,90
Numero de Orden 2 Programa 2
T ERRR PUNTUACIGH ‘
DML PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO .| |  NOMBRE FASEDE - | PUNTIAGION
. EENEIE AR I . concurso | - o
02643630 MUROZ GARCIA GLORIA 75,68 32,10 107,78
09395484 CUERVO RODRIGUEZ DARIO HUGO 78,80 21,50 100,30
09423283 MADRIGAL GUTIERREZ CESAR ALBERTO 7435 2592 100,27
01180355 SANCHEZ SANCHEZ FATIMA MIRIAM 7740 18,78 96,18
52383464 PEREZ ARROYO JULIAN 7,70 17,37 89,07 |
07493297 ABOITIZ CANTALAFIEDRA NURIA 56,10 17,50 73,60
Nimero de Orden 3 Programa 3
' o TR A ronruacon - vowroncion
DML PRIMER APELLIDO. ] - SEGUNDO _ A easepe | easepe PUNTUACIGH
R FNPONPRLO “-oposGON | cowcumso - T
51333136 MARTINEZ ARG(ELLO TERESA 56,80 32,10 88,90
71442723 GALLEGO RODRIGUEZ LAURA 56,00 242 58,42
Nimero de Orden 4 Programa 2
o R R o S
50721233 GARCIA RODRIGUEZ MARIA ANTONIA 57,92 29,00 86,92




ANEXOII

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO Y SE LES ADJUDICA

PLAZA.

TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES (GRUPO PROFESIONAL 1)

Numero de Orden 1

Programa 1

g

- PUNTUAGION.
FASE DE

PUNTUACION
" TOTAL

07211620 HEINRICHS

ROSON

BEATRIZ

24,23

116,73

09758401 ARCE

ANTON

BLANCA ROSA

423

108,13

08949515 HIDALGO

MONGE

MARTA

16,80

87,00

Nimero de Orden 2

Programa 2

DAL | PRMERAPELUDG | SEGUNDO APELLIDD

_Emmnsﬂ_'_'-._.

BUNTUAGON
FASE DE:

" ToraL

02643630 Mufioz

GARCIA GLORIA

7568

32,10

107,78

09395434 CUERVO

RODRIGUEZ DARIO HUGO

78,80

21,50

100,30

09423283 MADRIGAL

GUTIERREZ CESAR ALBERTO

74,35

2592

100,27

01180935 SANCHEZ

SANCHEZ FATIMA MIRIAM

1740

18,78

96,18

Namero de Orden 3

Programa 3

T Y | PRIMER APELLIDO |

" SEGUNDO APELLIDO =

mmﬁ o

. -:mfw”‘f‘.':m- " 1

PUNTUAGION.
0 5 FASE DE

| PUNTUACION

51333136 MARTINEZ

ARGUELLO

TERESA

56,80

32,10

88,90

Niamero de Orden 4

Programa 2

DNL' |  PRMERAPELLIDC .

- SEGUNDO APELLIDD . |

NOMERE .

T
. FASEDE. -

1 unmuacion
. - FASEDE-

2B PUNTUACION.
L TOTAL -

50721233 GARCIA

RODRIGUEZ

MARIA ANTONIA

57,92

29,00

86,92




ANEXO I

AUTORIZA:

Al Ministerio de Defensa para verificar sus datos de identidad ante el Organo
competente de la Administracién General del Estado, a efectos de ser
contratado como personal laboral fijo, con la categoria de TITULADO
SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES.




ANEXO IV

Don/Dofia..........coovviveiiiecee con documento de identidad
| RO con dOmiIClio EN.......ccccoiviiiiiiie e declara
bajo juramento o promete, a efectos de ser contratado/a como personal laboral fijo,
en la categoria TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y
PROFESIONALES, que no ha sido separado/a, mediante sancién disciplinaria o
equivalente, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autdnomas, ni se halla
en inhabilitacion absoiuta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaba en el caso de personat laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitadc'). Asi como no haber sido sancionado disciplinariamente
con un despido que comporte fa inhabilitacién para ser titular de un nuevo contrato

de trabajo con funciones similares a las que desemperiaban.

En ,a de de 2009

Firmado:
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FICHA DE SOLICITUD DE DESTINOS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO COMO PERSONAL
LABORAL FIJO, EN LA CATEGORIA DE TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y

PROFESIONALES, GRUPO PROFESIONAL 1, AREA FUNCIONAL 2

|. DATOS PERSONALES

D.N.I

APELLIDOS Y NOMBRE:

CATEGORIA PROFESIONAL:

DOMICILIO:

TELEFONO:

II. N° ORDEN/N° PROGRAMA:

PREFERENCIA:

ORDEN DE
PREFERENCIA MINISTERIO

CENTRO
DIRECTIVO/0.A

CENTRO
DESTINO

CODIGO
PUESTO

PROVINCIA

10

20

30

40

50

60

70

80

90

10°

11°¢

12°

FECHA Y FIRMA DEL. TRABAJADOR/A




