ACUERDO DEL PLENO DE LA COMISION PARITARIA DEL IV CONVENIO UNICO RELATIVO A LA
ESPECIALIDAD E2 - ALOJAMIENTO

En Madrid, a 30 de mayo de 2023

La firma del IV Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General del Estado el dia 4
de marzo de 2019 ha supuesto la adopcién de un nuevo sistema de clasificacién profesional para el

personal laboral incluido en el mismo.

A través de las disposiciones adicionales Primera y Tercera, la Disposicion Transitoria Primeray los Anexos
I, 'y V, el citado Convenio establece la forma en la que ha de llevarse a cabo la adaptacién al nuevo
sistema de clasificacion profesional incluido en su ambito de aplicacidn, la estructura de puestos y las

funciones que los mismos conllevan.

Con el fin de dar cumplimiento a estas Disposiciones y llevar a cabo el correspondiente encuadramiento,
la Comisidn Paritaria del IV CUAGE cre6 un grupo de trabajo, de conformidad con la facultad contenida
en su articulo 15 e), que ha procedido al estudio y andlisis del conjunto de actividades existentes en el

ambito de la Administraciéon General del Estado a fin de adecuarlas a la nueva clasificacién profesional.

El grupo profesional E2 queda establecido en el articulo 8.d) del IV Convenio Unico fijandose, con caracter

general, la titulacion exigida para el ingreso en el mismo: el Titulo de Bachiller o Técnico o equivalentes.

Segun lo establecido en el articulo 10 del citado Convenio, todos los puestos de trabajo tendréan asignada
una especialidad. Dicho articulo establece, en su punto 4.a), que en aquellos puestos de trabajo en los
que el contenido de la prestacién laboral se corresponda con una titulacion especifica de Formacién
Profesional de Grado Medio, la especialidad determinara la titulacién o titulaciones exigidas para el

ingreso.

Dentro del proceso de encuadramiento y adecuacion a la nueva clasificacidn profesional se han definido

especialidades dentro del grupo profesional E2 en funcidon de los distintos Titulos de Formacion



Profesional Media y, en su caso, Cualificaciones Profesionales de Nivel 2. En concreto, la especialidad

“Alojamiento” se ha definido en funcidn de la Cualificacién Profesional de Nivel 2 “Alojamiento rural”.

No obstante, el mismo articulo 10, en su punto 7, establece que en aquellos puestos de trabajo en los
que el contenido de la prestacidon laboral requiera de una formacion especifica y hasta que se
implemenente desarrolle dicha titulacion, la Comision Paritaria, a propuesta del Departamento u
Organismo del que dependan dichos puestos, podra determinar la titulacién del mismo nivel que, por su

afinidad o similitud, se habrd de exigir para su desempeifio.

Habiéndose constatado que el nivel actual de implantacion y desarrollo de Cualificacion Profesional de
Nivel 2 “Alojamiento rural” no es suficiente para garantizar la viavilidad de los procesos de acceso libre y
promocién profesional en las especialidades correspondientes y vista la propuesta relativa a la
especialidad sefalada, de conformidad con las facultades contenidas en los articulos 10 y 15 del IV

Convenio Unico para el personal laboral de la AGE, el Pleno de la Comision Paritaria
ACUERDA

PRIMERO: Para el desempefio de puestos de trabajo pertenecientes a la escpecialidad E2-ALOJAMIENTO
se exigiran, de acuerdo con lo previsto en el articulo 8.1.d) del IV Convenio tinico, los siguientes requisitos:
TITULACION: Serén validos para el acceso cualquiera de los siguientes titulos:
- Titulo de Bachiller o Técnico o equivalentes.
Todo ello sin perjuicio de que, atendiendo a la naturaleza del contenido de la prestacion laboral, puedan

exigirse otros requisitos de formacion especifica.

SEGUNDO: A los efectos de lo previsto en el articulo 7.1 de dicho Convenio, el contenido de la prestacién
laboral de los puestos que posean la especialidad E2- ALOJAMIENTO vendra determinado por los perfiles
. profesionales correspondientes a la Cualificacion Profesional de nivel 2 en “ Alojamiento rural”, o en su
caso, la titulacion que segun lo acordado por la autoridad competente en materia de Educacién sea

equivalente a efectos profesionales y académicos.

TERCERO: Los procesos de acceso libre, promocién profesional y provision que afecten a puestos con
esta especialidad inluirdn los requisitos de acceso establecidos en el presente Acuerdo, pudiendo

valorarse como mérito para el acceso el estar en posesion del Titulo indicado en el apartado SEGUNDO.

Las convocatorias de acceso libre, promocién profesional y del concurso abierto y permanente que

afecten a puestos de trabajo de la especialidad E2- ALOJAMIENTO y que se publiquen con posterioridad



a la fecha de la firma del presente acuerdo incluirdn los requisitos de titulacién establecidos en el

apartado PRIMERO.

No obstante, con el fin de dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 27.2 del IV Convenio Unico, no
podrén incluirse puestos de trabajo de la especialidad E2-ALOJAMIENTO en convocatorias de ingreso libre
si previamente no se han ofertado en una convocatoria de concurso abierto y permanente o a través de
los procesos de promocion interna y con arreglo a los requisitos de titulacion previstos en el apartado

PRIMERO de este Acuerdo.

Asimismo, las convocatorias de acceso libre y promocién profesional que afecten a puestos de trabajo de
la especialidad E2-ALOJAMIENTO podran prever de forma adicional que se valore como mérito el estar
en posesion de la Cualificacidn Profesional de nivel 2 en “Alojamiento rural”. Los requisitos de titulacion
previstos en el anterior apartado PRIMERO en ningun caso serdn de aplicacién a convocatorias de ingreso
libre, promocion profesional y del concurso abierto y permanente que hayan sido publicadas o resueltas

con anterioridad a la firma del presente Acuerdo.

CUARTO: Esta Comision realizard un seguimiento periddico de los procesos de acceso libre, promocion
profesional y concurso abierto y permanente dentro de la especialidad E2-ALOJAMIENTO de forma que
los requisitos de titulacion previstos en el presente Acuerdo podran ser objeto de revisién en cuanto a su
contenido y alcanze en funcidn del nivel de desarrollo e implementacién de la Cualificacién Pofesional de

nivel 2 en “Alojamiento rural”.

Por la Administracion General del Estado

UGT Ccoo CSIF ClG






