ACUERDO DE 22 DE FEBRERO DE 2024 DE RECONOCIMIENTO DE LOS RESULTADOS PARA LA COMPOSICION

DE LAS MESAS DE NEGOCIACION PREVISTAS EN LOS ARTICULOS 34.1 Y 36.3 DEL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY

DEL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO Y DE LA COMISION PARITARIA DEL IV CONVENIO UNICO
. PARA EL PERSONAL LABORAL DE LA AGE

Alos efectos de la constitucion de las Mesas Generales de Negociacion de la Administracion General del Estado,
establecidas en los articulos 34.1 y 36.3 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico asi como la Comision Paritaria
del IV Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General del Estado, los representantes de
las organizaciones sindicales y de la Administracién, miembros de la Comisidn de Seguimiento del Acuerdo de
las Mesas Generales de Negociacién de la Administracion General del Estado de 16 de diciembre de 2020, por
el que se modifica el Acuerdo de 30 de mayo de 2017, sobre asignacidn de recursos y racionalizacién de las
estructuras de negociacién y participacidon que suscriben

ACUERDAN

Primero.- Reconocer como validos los resultados de las elecciones a Delegados de Personal, Juntas de Personal,
Delegados y Comités de Empresa derivados de los datos que figuran en las actas definitivas de las distintas
unidades electorales, seguin consta en el anexo |, a los efectos de la constitucidn de las Mesas cuya composicion
figura en el Anexo Il.

Segundo.- Si con posterioridad al presente reconocimiento y antes de la firma de un nuevo Acuerdo de
asignacion de recursos y racionalizacion de las estructuras de negociacion y participacién se modifican los
resultados obtenidos en alguna Unidad electoral se procederad a la adaptacion de la Mesa correspondiente.

Por la Administracion General/del Estado
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Por las Organizaciones Sindicales

CCOO0

CIG




1€ 4 0 (] 0 8L (] r4> 1T ST 20€ 26¢ (433 TVL10L

ot 45 ST YOIY3LX3 "d

T 1 8 sanong

0 z T € 0 T S0DI¥341¥3d "S— OINOWIYLVd

9 S € [4 T OINOWIYLVd

z T T S 309

L 47 11 T qT 002 68T 00T agns/o3naa

144 45 8¢ €T 8 L8 20t algavin
SOY10 dN-11S) | VH1SID | dIAvL dddv osn vd3a3d 19D V13 oD 1S 0022 1on

vS3¥dING 3a SILINOD

L 6 6 10T r43 L8 6 69 €1 74 L09 19€ 66€ 1V10L

L S 143 1T LT 4oI¥3Lx3 d

1T z L 1 z YI113IN

[4 14 v €T v.Lnid

3LN3D0a d

€ [4 0 VIDNITVA VJ¥L1INISOA ND

v z I [ VYZOOVYVZ 1V.LIdSOH

(0] 8 € [4 V11N *9 VLIdSOH

€1 € S z L2 [REN

T 8 v vLn3ad

SOIYVLNLYLST

€ [4 Efe}:!

S 76 [43 6S 4 147 €T 44 9ve L9T ove aans/o3aa

8 6 6 L 9 9 LT L61 4 €21 alrdavin
SOY10 dn-l1s) | VHISI® | dIvL dddv osn vd3a3i 19) Vi3 >} E L) 002D 190

TVYNOSY3d 3a sviNAr

| OX3INV




0 8T 0 €6 S 0T €S 6¢ V.10l
0 81 0 €6 S 0T €S 6¢ d'r
SOYlO0 dNn-1ISJ dir dAVL vis osn vJ3aad 190 vi3 51D 4182 0022 150 VIDILSNI 3d NOIDVYLSININGY
< 0 S¢T SE 8T 0 LE 9 T 8 111 L8 LYT Tv1i0oLl
0 19 [4 [44 9T Ly ERO)
4 ST S€ €T LE v T 8 68 TL 00T d'r
SOYL0 dN-1I1SJ VHLS3ID | VHS3ION 1vis osn vJ3aad 190 Vi3 91D dI1S9 0022 19n lvav




ANEXO Il - COMPOSICION DE LAS MESAS

L Mesa General de Negociacion AGE (Art. 36.3 TREBEP)
Sindicato Repr - % Composicién Dispensas
it ) P Totales
CSIF 1.124 38,81% 5 22
UGT 907 31,32% 4 17
CCoOo 793 27,38% 4 15
CIG 47 1,62% 1 1l
ELA 25 0,87% 1 0
2.896 100,00% 15 55
L Mesa General de Negociacién AGE (Art. 34.1 TREBEP)
Sindicato Repr % Composicion Dispensas
RE ) P Totales
CSIF 800 43,04% 6 24
UGT 528 28,40% 4 16
CCoo 485 26,09% 3 14
CIG 32 1,72% 1 1
ELA 14 0,75% 1 0
1.859 100,00% 15 55
Comision Paritaria —|
Sindicato Repr % Composicion Dispensas
P ) P Totales
UGT 302 34,44% 5 5
CSIF 284 32,38% 5 5
CCOO 276 31,47% 4 4
CIG 15 1,71% 1 1
877 100,00% 15 15
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