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I.- INTRODUCCION




- INTRODUCCION

La transparencia en su actuacién debe de ser uno de los requisitos basicos por los
que debe de regirse la Administracion. Y si esto es asi en todas las ramas de su actividad,
debe serlo, con mayor motivo, en relacion a los medios humanos con los que cuenta para
atender las demandas crecientes que dia a dia se le plantean.

El presente Boletin Estadistico trata, precisamente, de dar respuesta a la demanda
existente en la sociedad de conocer, en detalle, los recursos humanos con los que cuenta
|4 Administracidn,

Los datos que se presentan en este Boletin Estadistico comprenden el personal
inscrito al 1 de Julio de 1.991 en el Registro Central de Personal asi como el personal de
la Administracién Autonémica y Local, el personal de las F. Armadas, de la
Administracién de Justicia, Fuerzas y Cuerpos de la Seguridad del Estado, Personal
Estatutario de 11 Seguridad Social y el Personal laboral al servicio de las Instituciones
Sanitarias,

El presente Boletin surge con una vocacion de permanencia y su publicacion serd
peritdica, con objeto de que se pueda estudiar la evolucion temporal de los efectivos de
la Administracion del Estado.

- AMBITO ESTADISTICO

El 4mbito cstadistico del presente Boletin se refiere al personal inscrito en el
Registro Central de Personal y que, en virtud del articulo 1 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Piblica, comprende:

a) Al personal de la Administracion Civil del Estado y sus Organismos Auténomos,

b) Al personal civil al servicio de la Administracién Militar y sus Organismos
Autinomaos,

¢) Al personal funcionario de la Administracion de la Seguridad Social.

También se dan datos, obtenidos de otras fuentes estadisticas, del colectivo
formado por:

El personal de las Fuerzas Armadas.

El personal al servicio de la Administracién de Justicia.




El personal al que se refiere la disposicién Transitoria cuarta de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, siempre que no ocupe puesto de trabajo del 4mbito Sanitario
en la Administracion Civil del Estado, de acuerdo con lo determinado en las
respectivas relaciones de puestos de trabajo, y que comprende al personal de la
Seguridad Social regulado en el Estatuto Jurfdico'del Personal Médico de la
Seguridad Social, en el Estatuto de Personal Auxiliar Sanitario Titulado y
Auxiliar de Clinica de la Seguridad Social y en el Estatuto del personal no
Sanitario al servicio de las instituciones Sanitarias de la Seguridad Social,

El personal laboral que presta servicio en las instituciones sanitarias.

El personal al que se refiere la disposicion Transitoria decimocuarta de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, que comprende las Fuerzas y Cuerpos de la Seguridad
del Estado.

Altos cargos.

Personal de Sociedades Estatales y de Entes del Sector Pablico Estatal, al que
se refiere el Texto refundido de la Ley General Presupuestaria, aprobado por
Real Decreto Legislativo 1091/1988, de 23 de septiembre.

Personal al Servicio de las Comunidades Auténomas y de la Administracion
Local.

No forma parte del ambito estadistico de este Boletin: El personal con contrato de
trabajo de duracién determinada no superior a seis meses, segiin lo que dispone el
Articulo 5 del Real Decreto 1405/1986, de 6 de junio.

En el Registro Central de Personal, estd inscrita la historia administrativa del
personal funcionario y laboral. Segin se sefiala en el articulo 4.1 del Reglamento
del Registro Central de Personal, aprobado por el Real Decreto 1405/1986, de 6 de
Junio, en el mismo deberdn anotarse preceptivamente, para el personal que
legalmente tiene la obligaci6n de estar inscrito, los actos y resoluciones siguientes:

a) Referentes al personal funcionario:

Tomas de posesidn del primer puesto de trabajo y de los sucesivos,
Ceses en los puestos de trabajo.

Cambios de situaciéon administrativa.

Adquisicion del grado personal y sus modificaciones,

Reingresos.

Jubilaciones.

Pérdida de la condicién de funcionario.

Reconocimiento de antigiiedad y trienios,

Autorizacion o reconocimiento de compatibilidades,

Titulos, diplomas e idiomas,




—  Premios, sanciones, condecoraciones y menciones.

bh) Referentes al personal laboral:

Altas.
Bajas temporales y definitivas,
Reingresos.
Cambios de destino.
~  Prorrogas de contrato.
Excedencias.
— Situaciones.
Jubilaciores.
Reconocimiento de antigiiedad.
- Categorfa laboral.
Autorizacion o reconocimiento de compatibilidades.
~ Titulos, diplomas e idiomas.

—  Premios, sanciones, condecoraciones y menciones.

Hay que mencionar que aunque en el Registro Central figura todo el personal que
legalmente tiene la obligacién de estar inscrito cualquiera que sea su situacion
administrativa, como se acaba de sefalar, el presente Boletin Estadistico se refiere
inicamente al personal en situacion de activo en la fecha de elaboracion de los datos.

Por altimo, eii relacion al personal de la Seguridad Social, hay que considerar que
los datos del presente Boletin Estadistico son provisionales por estarse efectuando el
acoplamiento baremado de este personal.

- DEFINICION DE CONCEPTOS

Por lo que se refiere al ambito del Registro Central de Personal hay que senalar las
siguientes consideraciones terminolégicas:

l.- SITUACIONES ADMINISTRATIVAS.

En el presente Boletin Estadistico s6lo se contempla la situacién de servicio activo
que, de acuerdo con el Real Decreto 730/1986, de 11 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento de Situaciones Administrativas de los funcionarios de la Administracion del
Estado, los funcionarios se hallan en esta situacién.




L.1.- Cuando ocupen plaza correspondiente a las relaciones de puestos de trabajo
adscritos a los funcionarios comprendidos en el dmbito de aplicacion de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Pablica,

[.2.- Cuando por razén de su condicién de funcionario exigida por disposicion
legal, presten sus servicios en Organismos o Entes Pablicos que dependan
directamente de la Presidencia del Gobierno, de los Ministros y de los
Secretarios de Estado,

1.3.- Cuando presten servicios en los Gabinetes de la Presidencia del Gobierno, de
los Ministros y de los Secretarios de Estado, y opten por permanecer en esta
situacion, conforme al articulo 29,2,i) de la ley 30/1984.

1.4.- Cuando desempefien un puesto de trabajo en comisién de servicios. La
comision de servicios podrd acordarse en los siguientes casos:

1.4.1.- Para el desempefio temporal de un puesto de los incluidos en las
relaciones de puestos de trabajo adscrito a los funcionarios
comprendidos en el 4mbito de aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, siempre que aquel puesto esté vacante y su provision sea de
urgente e inaplazable necesidad segiin dispone el Reglamento General
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion del Estado, aprobado por
Real Decreto 28/1990, de 15 de enero.

1.4.2.- Para la realizacion de tareas especiales que no estan asignadas
especificamente a los puestos incluidos en las relaciones de puestos de
trabajo.

1.4.3.- Para la realizaci6n de tareas que, por causa de su mayor volumen
temporal o por otras razones coyunturales, no puedan ser atendidas con
suficiencia por los funcionarios que desempefan con cardcter
permanente los puestos de trabajo a los que se asignen dichas tareas,

l.4.4.- Para participar por tiempo que, salvo casos excepcionales, no tendré
duraciébn superior a seis meses en misiones de cooperacion
internacional al servicio de Organismos Internacionales, Entidades o
Guobiernos extranjeros.

1.4.5.- Para cooperar o prestar asistencia técnica durante un maximo de dos
anos a la Administracion de las Comunidades Auténomas, previa
peticidn de las mismas.

L.5.- Cuando presten servicio en los Organos Técnicos del Consejo General del
Poder Judicial o en las Cortes Generales, de conformidad con lo dispuesto en
la Ley Orgdnica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y en el Estatuto de
Personal de las Cortes Generales, de 26 de junio de 1,989,




1.6.- Asimismo, se mantendrdn en situacion de servicio activo los funcionarios que
ostenten la condicién de miembros de las Asambleas legislativas de las
Comunidades Autdnomas, cuando hayan optado por esta situacion conforme
al articulo 29.2,g) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

1.7.- Igualmente, estardn en situacién de servicio activo los funcionarios que
ostenten la condicién de miembros de Corporaciones Locales, conforme al
régimen previsto por el articulo 74 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local.

|.8.- En todo caso, se considerard en situacién de servicio activo al funcionario que
quede a disposicion del Subsecretario, Director del Organismo Auténomao,
Delegado del Gobierno o Gobernador Civil, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 21.2 b) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, segiin la redaccion dada
por la Ley 23/1988, de 28 de julio, de Modificacién de la Ley de Medidas para
la Reforma de la Funcién Piblica.

1.9.- Asimismo, de conformidad con las normas que se citan, los funcionarios de la
Administracion del Estado se encuentran en situacion de servicio activo en
los casos siguien’es:

1.9.1.- Cuando pasen a ocupar alguno de los puestos de trabajo de cardcter no
militar dependientes de la Casa de su Majestad el Rey, de acuerdo con
el Real Decreto 434/1988, de 6 de mayo, que estin incluidos en la
coriespondiente Relacion de Puestos de Trabajo que figura como
apéndice a la del Ministerio para las Administraciones Pablicas,

1.9.2.- Cuando se encuentren al servicio del Tribunal de Cuentas, segin lo
previsto en el articulo 93.3 de la Ley 7/1.988, de 5 de abril, de
funcionamiento de aquel Alto Tribunal,

1.9.3.- Cuando estin adscritos al Consejo de Estado, en los términos
senalados en su Reglamento de 18 de julio de 1.980, y segin las
previsiones establecidas en la correspondiente Relacion de Puestos de
Trabajo.

1.9.4.- Cuando, conforme a lo establecido en la Disposicion Adicional 17 de
la Ley 30/1984, adicionada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, estdn
adscritos al Consejo de Administracién del Patrimonio Nacional y al
Consejo de Seguridad Nuclear,

2.- CATEGORIAS DE PERSONAL.

2.1.- Son funcionarios de carrera los que, en virtud de nombramiento legal,
desempenan servicios de cardcter permanente, figuran en las
correspondientes plantillas y perciben sueldos o asignaciones fijas con cargo a
las consignaciones de personal de los Presupuestos Generales del Estado,




2.2.- Funcionarios de Empleo Eventual.

Aquellos empleados publicos que ejercen funciones expresamente
calificadas de confianza o asesoramiento especial y su nombramiento o cese,
que serdn libres, corresponden exclusivamente a los Ministros y a los
Secretarios de Estado, y también podrén tener dicho cardcter los que presten
servicios en el Gabinete de la Presidencia del Gobierno.

2.3.- Funcionarios de Empleo Interino.

Son funcionarios interinos los que, por razon de necesidad o urgencia,
ocupan plazas de plantilla en tanto no se provean por funcionarios de carrera.

2.4.- Personal Laboral.

Aquellos trabajadores al servicio de la Administraci6n, contratados por
esta, con dicho cardcter, de acuerdo con la legislacion laboral que les serd
plenamente aplicable.

2.5.- Contratados Administrativos.

La Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funci6n Pablica, determina, en su Disposicién Adicional Cuarta, que no
podran celebrarse por las Administraciones Publicas contratos de
colaboracion temporal en régimen de derecho administrativo a partir de la
fecha de entrada en vigor de dicha Ley.

De manera general, el personal contratado en régimen de derecho
administrativo se ha integrado, tras la superacién de los oportunos procesos
selectipos, en Cuerpos o Escalas de funcionarios o plantillas de personal
laboral.

El hecho de que se mantenga esta categoria en el presente Boletin se
debe a que la misma subsiste, actualmente, en el dmbito docente de
Universidades, y a la no conclusién, en algunos casos, del proceso de
integracion aludido en el parrafo anterior,

2.0.- Contratados Especificos.

Personal contratado excepcionalmente por las Administraciones
Piblicas para la realizacién de trabajos especificos y concretos no habituales,
conforme prevé la misma disposicién legal citada en el apartado anterior.
Este tipo de contratos se someterd a la legislacién de Contratos del Estado,
sin perjuicio, en su caso, de la aplicacién de la normativa civil o mercantil.




2.7.- Personal vario sin clasificar.

Aquel personal que percibe el total de sus retribuciones con cargo a los
créditos de personal vario sin clasificar de los Presupuestos Generales del
Estado.

La Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcién Pablica, determina, en su Disposicion Adicional Primera, la
clasificacién del personal vario que se integrard, de acuerdo con la naturaleza
de sus funciones y titulacién académica exigida, en Cuerpos o Escalas de
funcionarios o plantillas de personal laboral.

Por Real Decreto 1100/1986, de 26 de mayo, se ha clasificado ¢
integrado en plantillas de personal laboral, el personal vario de los
Ministerios de Asuntos Exteriores, Cultura, Economia y Hacienda, Interior,
Presidencia, Trabajo y Seguridad Social.

2.8.- Funcionarios de plazas no escalafonadas-Interinos de plazas no
escalafonadas.

Se trata de una categoria de funcionarios pliblicos declarada a extinguir
por la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en su Disposicién Adicional Primera.

En el Real Decreto 1126/1986, de 6 de junio, se declararon integrables
en los correspondientes cuerpos de la Administracién del Estado aquellas
plazas no escalafonadas que figuran en el Anexo I de la citada Disposicion.

Aquellas plazas no escalafonadas no integrables en Cuerpos o Escalas
(Anexo 1I del Real Decreto 1126/1986, de 6 de junio), permanecerdn "a
extinguir" hasta su amortizacién con ocasion de vacante.

- FUENTES ESTADISTICAS SOBRE EL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION
DEL ESTADO

Actualmente, ademds del Registro Central de Personal, son fuentes de datos sobre
el personal al servicio de la Administracion del Estado: los Presupuestos Generales del
Estado, la Intervencién General del Estado y la Encuesta de Poblacién Activa.

Los Presupuestos Generales del Estado suministran los datos de las plazas del
personal dotadas econémicamente en funcién de la categoria de personal: funcionarios,
interinos, eventuales, contratados, laborales y personal vario; asi como los niveles de los
puestos de trabajo que pueden ser ocupados por l0s mismos.

Sin embargo, los Presupuestos Generales no son una fuente que permita conocer
los efectivos reales de la Administracién, ya que las plazas aunque estdn dotadas
presupuestariamente pueden estar sin cubrir.




La Intervencion General del Estado publica anualmente los datos del Personal al
servicio del Sector Pablico, que comprende: el personal de la Administracién Civil del
Estado, la Administracion Militar, el personal al Servicio de la Administracién de
Justicia, el personal de la Seguridad Social, inclufdo el personal Estatutario, las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del Estado y el personal de las Sociedades Estatales.

La publicacion de los datos de la Intervencién General del Estado, estd referida al
3l de diciembre del ano anterior al de la publicacién y vienen desglosados por
Ministerios, Organismos Auténomos y Categorias de Personal: funcionarios por grupos,
eventuales, contratados administrativos y laborales.

Por dltimo, la Encuesta de Poblacién Activa, proporciona, con periodicidad
trimestral, informacién sobre el personal en el Sector Puhblico, desglosado por
Administracion Central, Seguridad Social, Comunidades Auténomas, Administracion
Local, Empresas Piiblicas, asi como por edades, sexo y tipo de contrato.

El Boletin Estadistico del Registro Central de Personal, tiene como objetivo cubrir
un dmbito de informacién complementario de las otras fuentes estadisticas, mediante
una desagregacion mayor de los datos, tanto en relacién a los Organismos como ul
ambito geogrifico donde prestan servicio las distintas categorias de personal de la
Administracion del Estado y con informacion por grupos, niveles, sexo, edades y
titulaciones para el personal inscrito en el Registro Central de Personal,

La problemdtica del personal de la Administracion del Estado es compleja y de un
extraordinario dinamismo, lo que hace preciso, cada vez mds, que la informacion
disponible sea més desagregada y se pueda suministrar con periodicidad inferior al ano.

- FUENTE DE DATOS DEL BOLETIN ESTADISTICO DEL REGISTRO CENTRAL
DE PERSONAL

Los datos que proporciona el Boletin Estadistico del Registro Central de Personal
se obtienen, en primer lugar, del propio Registro Central. Este tiltimo tiene actualmente
una estructura descentralizada, con ochenta y tres Oficinas Delegadas que se situan en
los Servicios Centrales de los Departamentos Ministeriales y en los Gobiernos Civiles y
Delegaciones del Gobierno.

Para el resto del personal, que segin las disposiciones legales no debe inscribirse
en el Registro Central de Personal la informacion que se presenta en el Boletin
Estadistico corresponde a las fuentes que se citan en las tablas correspondientes.

- ESTRUCTURA DE LA INFORMACION
El presente Boletin se ha estructurado en 2 partes perfectamente definidas.

Una primera parte es la que aparece bajo la denominaci6n "Cuadros Estadisticos
del Personal al Servicio del Sector Piblico". En ella figura informacién relativa al




personal al Servicio del Sector Piblico, desglosando dicha informaci6n en las tres
grandes parcelas en las que se subdivide el mismo:

—  Sector Pablico Estatal.
— Comunidades Autdnomas

Administracion Local.

Hay que senalar que, en lo relativo al personal al Servicio del Sector Piblico
Estatal, se ha considerado oportuno establecer una distincién entre aquél que figura
inscrito en el Registro Central de Personal y el que no lo estd, ya que la informacion
sobre este Gltimo se obtiene de otras fuentes estadisticas, como se ha comentado
anteriormente.

Una segunda parte que figura con la ribrica "Cuadros Estadisticos del Personal
Inscrito en el Registro Central de Personal' y que contiene informacién sobre el
Personal al Servicio del Sector Pablico Estatal inscrito en el Registro Central,

Esta informacion se presenta en una serie de tablas y es el resultado de combinar,
de la forma més comprensible posible, seis variables que se consideran fundamentales
en el andlisis de la situacién del personal: Centro de destino, Categoria de personal,
Grupo, Nivel, Sexo, Edad.

En estas tablas se ha considerado también necesario realizar una desagregacion de
algunos colectivos que, por su importancia numérica, merecen un tratamiento més
pormenorizado, como son: Personal Docente, Personal de Correos y
Telecomunicaciones, Personal de la Seguridad Social, Personal de Instituciones
Penitenciarias.
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CUADRO GENERAL DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL SECTOR PUBLICO

FERSONAL
INSCRITO  EN
El.  REGISTRG
CENTRAI. DE
PERSONAL

FERSONAL
SIN
OBLIGACION
LEGAL. DE
INSCRIBIRSE
EN EL
REGISTRO
CENTRAL DE
FERSONAL

PERSONAL AL SERVICIO DEL SECTOR PUBLICO

PERSONAL AL SERVICIO DEL
SECTOR PUBLICO ESTATAL

PERSONAL AL SERVICIO DE LAS
COMUNIDADES AUTONOMAS

Personal funcionario de la
Administracion Civil del Estado y sus
Organismos  Autgnomos.

Personal funcionario civil al servicio de
la Administracion Militar y sus
Organismos  Autonomos.

Personal funcionario al servicio de la
Administracion de la Seguridad Social

Personal laboral al servicio de la
Administracion Civil y Militar y de la
Seguridad Social con contrato superior a
b meses.

Personal Contratade Administrative,
interinos y eventuales al servicio de la
Admon. del Estado.

Personal al servicio de la
Administracion de Justicia

Personal de las Fuerzas y Cuerpos de la
Seguridad del Estado.

Persenal de las Fuerzas Armadas,
Personal Estatutario de la 5. Social
Altes Cargos.

Personal que presta servicios en las
Sociedades Estatales.

Personal funcionario de las Comunidades
Autonomas.

Personal laboral al servicio de las
Comunidades Auldnomas.

Fersonal Coniratade Administrativo, inferino y

eventuales al servicio de Jas Comunidades
Autonomas,

Altos Cargos.

Personal que presta servicio en Sociedades de

las Comunidades Autonomas.

Personal funcionario de Habilifacion
Macional al servicio de la
Administracion  Local

Personal funcionario propio de la
Administracion Local

Personal laboral al servicio de la
Administracion Local

Personal laboral al servicio de
Sociedades de la Administracion Local




TABLA 1.- PERSONAL AL SERVICIO DEL SECTOR PUBLICO

Numero O

PERSONAL AL SERVICIO DEL SECTOR
PUBLICO ESTATAL 1.269. 168 57T8%
PERSONAL AL SERVICIO DE LAS
COMUNIDADES AUTONOMAS 565.460 258 %
PERSONAL AL SERYICIO DE LA
ADMINISTRACION LOCAL 359,877 16,4 %

TOTAL z : i : . . - 2194505 : ‘ R L

D PCESORAL AL SCEY, DEL SOOTCH
FLMFL IO DS TATAL

- FPEESOMAL AL SCEV. O WA
EER LT Fau b ety

DAL AT
PLESOHAL L SCEY, OE LN
AREERATNE ST WO OO

25.8%

L%

16.4%

PERSONAL AL SERVICIO DEL SECTOR PUBLICO) ESTATAL

Numero e
PERSONAL INSCRITO EN EL REGISTRO 522,754 41,2 %
PERSONAL NO INSCRITO EN EL REGISTRO (%) 746,410 588 O
TOTAL C e 1269068 . . . 100,09

I PERSCINAL INSCRITO EH EL REGISTRD
I PERSCNaL NO INSCRITO EN EL REGISTRO

41,2%

"« De acuerdo con lo establecido en ¢l articulo 2.1 del Real Decrein 1405/1986 de 6 de Junio del Reglamento del Registro Cemral de
Personal este personal no tiene obligacidn legal de inscribirse cn ¢l Regisiro Centrl de Personal, exceplo ¢l personsl lahoral de
Pefensa

|




TABLA 2.- PERSONAL AL SERVICIO DEL SECTOR PUBLICO ESTATAL

FUNCIONARIOS'
DOCENTES EN CENTROS NO UNIVERSIT,?
- PERSONAL DE UNIVERSIDADES?
PERSONAL LABORAL INSCRITO EN EL REGISTRO

TOTAL PERSONAL INSCRITO EN EL REGISTRO

- ADMON, DE JUSTICIA®
F. (. SEGURIDAD DEL ESTADO?
FUERZAS ARMADAS"
PERSONAL DE INSTITUCIONES SANITARIAS
ALTOS CARGOS
PERSONAL LABORAL DE DEFENSA®
SOCIEDADES ESTATALES”

TOTAL PERSONAL NO INSCRITO EN EL REGISTRO

TOTAL

NMumer

219,356
136,222
670
11009
522.758
15.514
113.133
63.271
128.069
a7
17.424
308.592

T46.4110

1.26%. 168

0

412 %
2.8 9%
8.0 o
5.0 G

10,1

vooe w0 %

SOOITDNOEE CETETALCS

NN NN N N ararare-

iy &

LY 5

SNNNC N

FERSCIAL e #7487

IMET.
P T FiSE
FERSEISL DE LIV ERS) DADES
SO JUSTIO S
| Comprends: Funcinanos de carrers

le plugas no escalalfonadas v Personal vano sin clasificar

Camprende: Funcwnaros Docentes en

- -.::?i-'?‘?::.-“

R e —
h“-ﬁ“‘-‘ -

B ENTES
OCNTROS D

LRy

FULNEAS AERARDAG

B LARCEAL (MECEITD FIDIFTRG

P LSO DI O

Funcionprios de _-||||_.||-|| cventusl Interinos, Contratados Administrativas, Funcionarios

CERLTOS Ao umversitnos, Funoonacos de empleo eventuales, Interinos, Contratados

il et ra bivod, Feacionarios di ;'|:.|.'.1- mo escalafonadas v Personal varo sin clasificar con fonosones dofentes

4 Fundiomanos docentes y no doecentes, Intennes, Contrstados Administrativos y Personal laboral, Estd inclurdo el personal de

Iy Ulmiversidodes reansfendas v de las no tmnfendas. Ver nota Tabla 4

uenie JETOS SUMIAISE RGOS = 6l IrCCrisen |.l':'||!Z:iI ac CIBCIONES Con 6 AdMinsiracion de Jusica y .llﬂ..;l:' 0 LpENETR
| | ¥t los por la D { | de Rel 1 1 e Adminisiea le Justicia y el Cons Crencmal

el Posdi:p Judicial

5 Fuenie: 1atos suministrados por la Direccidn General de le Guardia Civil y por le Direccion General de o Policta
1 1¥atos suministrados por el Ministeno de Defensa referidos a Junio de 1591

7 [ batios propurcionados por la Subdireccion Creperal de Personal Estatutano al 1700691

] FFuente: Informacién obtenida de ln Base de Datos de 1a Segundad Social v refenda ol 1570691,

i Fueme: Dates de Lo Intervencidn General del Estado o 31 de diciembre de 1,590

]




TABLA 3.- PERSONAL AL SERVICIO DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS '

Niumero gl
- FUNCIONARIOS * 115897 20,5 %
- DOCENTES EN CENTROS NO UNIVERSIT., 197.518 14,9 %
- PERSONAL ESTATUTARIO 164.732 29,1 %
- LABORALES §7.313 15,5 %
TOTAL - . ’ ; " ‘ . Sh5.460 : : . 1000 S

== FUNGIONARIOS

DOGENTES EN GENTROS NO UNIV.
BN pERSONAL ESTATUTARIO
Bl (ARORALES

34,9%

29,1%

15,5%

I Fuente: Datos suministrados por las Comunidedes Autdnomas y referidos al 31,1290, No estdn incluidos Altos Cargos nl el
personal de Sociedades de las Comumidades

Comprende Funcionarios de Coarrera, Interinos, Eventuales, Controlados Administrativos v Sanitanias | ocales




TABLA 4.- PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION LOCAL

Numero O
- ¥, DE HABILITACION NACIONAL' 5.414 1,5 %
- F. PROPIOS DE ADMINISTRACION LOCAL:"
- F. DE CARRERA 168.253 46,8 %
-F. INTERINOS 10,033 2.8 %
- LABORALES’ 176.177 48,0 %
TOTAL i w & W v v e 350877 C 10040 %

F. DE HABILITACION NACIONAL
F. DE CARRERA

F. INTERINOS

LABORALES 218%

46,8%

1,5%

| Fuente: Datos del Registro Centel de Personal

2 Fuente: Datos suministrdos por la MUNPAL o 30/06/91

3 Fuente: Informacitn obtedida de lo Base de Dhatos de lo Sepuridad Social ¥ refenda sl 1506/91 (.'¢:-|'|1|::I:I'l-.jl-' el Persanal
[ bt il servicio de las Corporaciones Locales v Sociedades de la Administracidn Local




— . — — S

i TABLA 5.- DISTRIBUCION DE EFECTIVOS POR TIPO DE ADMINISTRACION
Y CATEGORIA DE PERSONAL

TIFO DE FUNC, DE PERS(OMNAL OTROS TOTAL
ADMINISTRACION CARRERA LABORAL PERS(ONAL

ADMINISTRACION DEL ESTADO
Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL" FIR.511" 158,313 51.427 fii, 251

COMUNIDADES AUTONOMAS? 450.136** H7.313 28011 S6.5,40)
ADMINISTRACION LOCAL 173,607 176,177 10,0033 150 8T

TOTAL . . o . . . JLH23I4 . . 421803 . . . 89471 . . L61A5HY

BN FUNCIONARIOS DE CARRERA
BN | ABORALES
== OTROS

600000

AL R
ERA L E

500000
400000

Z 10033 4
300000
200000

100000

0
ESTADO ¥ 5. SOCIAL COM.AUTONOMAS ADMON. LOCAL

TIPOS DE ADMINISTRACION

* 1 Estd ineluido ¢l personal de Instituciones Sanitarias
() Estd inelhuido el personal estaluibric peocedente del INSALL L

| Lamprende [unciananos de empleo evenlual, inlermos, contristados administrativos, [uncionanos € inlefrmos de placas
escalafonedias v persoal vario sin clasiliced

WO st ineluido el personal de lus Pueras Armades, de los Puecas y Coerpos de Segurndad del Bsisdo. e G Admimstracion
de Justicia, de lus Sooedades Lsmatales v Altos Careos

0 Figerin o8 miembeos de s Pobcis Aatonons, Allos Cargos v el personal de Sociedades de las Comumidades




TABLA 6.- DISTRIBUCION DE EFECTIVOS POR COMUNIDADES AUTONOMAS
Y TIPO DE ADMINISTRACION

P AL SERV.DE LA

COMUNIDAD ADMON. ESTADO' P. AL SERY, DE P. AL SERY. DE
AUTONOMA ¥ 8. 80CIAL LAS CC.AA%, LA ADMON. LOCAL'
ANDALUCIA 54.218 169.027 i3.684
ARAGON 37.813 7.049 10.213
CANARIAS 22.929 25.894 19.444
CANTABRIA 15.151 2,884 3.274
CASTILLA-LEON 6385 15.420 229449
CASTILLA-LA MANCHA 44,009 9.454 16.357
CATALUNA 33.401 09.7717 46,014
EXTREMADLIRA 33.051 4.133 11.258
GaLICa 19,429 35.917 15.041
ISLAS BALEARES 17.938 2.238 H.005
MADRID 215381 26.192 6:5.622
REGION MURCEA 28.034 5462 6013
FORAL DE NAVARRA 2.588 14.326 Qua
PALS VASCO 11.862 42,894 22.245
PRINCIPADO ASTURIAS 31173 6.231 10063
LA RIOJA 1073 2.256 1.991
C. VALENCIANA 25,189 72302 34.763
TOTAL 675.624 565.460 358,565
1 No estd incluido ¢l personal de los Fuerens Armuodas, de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Bstado, de la Administracidn
de Justicin, de L Sociedodes Bstatales y Allos Cargos, asi como ¢l persanal destinado en Ceuta, Melilia y en el extranjero,
2 Mo [igurdn log miembros de las Policios Avtonomas, Allos Cargos v ¢l personal de Sociedades de las Comumidades
3 No figura el personal destinado en Ceuta y Melilla.

i 1




MAPA CON LA DISTRIBUCION DE PERSONAL POR COMUNIDADES
AUTONOMAS

4"\

W 17.038
2238
~ - 005

4

B o
§ 25804
10,844

" L

- FERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO ¥ DE LA SEGURIDAD SOCIAL (1)
. PERSONAL AL SERVICIO DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS (2)

Bl FERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION LOCAL (3)

Mo estdn incluidos en es108 dalos ol pesonal de las Fueras Armadas, de las Fuerzas y Cuerpos de la Seguridad del Estado,
Alios Cargos, el personal de las Sociedades Estatales y el personal de la Administracidn de Justicia, asi como el peraanil
desunado en Ceuta, Melillay ¢n el extranjero,

Mo liguran los miembros de las Policias Autdnomas, Altos Cargos y el e rsonal de Sociedades de las Comunidades

Mo Nigura ] personal destinado en Ceuta y Melilla

- 18 -




CUADROS ESTADISTICOS DEL PERSONAL INSCRITO EN EL
REGISTRO CENTRAL DE PERSONAL




TABLA 7.— DISTRIBUCION POR MINISTERIO Y CATEGORIA
DE PERSONAL

F. DE PERSONAL OTROS TOTAL
MINISTERIO CARRERA LABORAL (1} PERSONAL
ADMINISTRACIONES PUBLICAS 2.930D B0 29 d.060
AGRICULTURA PESCA ¥ ALIMEN o 354 B, 266 Qa4 15, 714
ASUNTOS EXTERIORES 2.247 3.006 15 5.358
ASUNTOS SOCIALES 2.4580 6.074 13 8.537
= Area de Seguridad Social 1.796 5.616 T.412
- Hesto del personal B54 A5 13 1. 125
CULTURA 1.656 3.036 168 q.860
DEFENSA (PERS. CIVIL) (2] .87 3 7.87
ECONOMIA ¥ HACIENDA 32.150 16.619 1,294 5O . 063
EDUCACION ¥ CIENCIA 158,835 22,815 46. 122 228,772
- Docentes Univers. (B} 26,442 a0 20,252 a6, 774
- Docentes centros ne Univer 111210 - 25.012 {36,202
- No Docentes de Univ. (6] 8. 152 10.712 445 20. 316
= Resto de personal 13,031 12.016 a1 25 460
INDUSTRIA, COMERCIO ¥ TURISMO 3.482 2.781 26 6. 2849
INTERIOR (PERS CIVIL) (3) 10, 354 3.290 aih 14.612
JUSTICIA (&) 15,839 1.887 BSS 13.6B5
- Par, Ins. Panitenciarias q.60 4105 702 11,789
- Resta de personal 1,337 482 67 1.BBG
DBRAS PUBLICAS ¥ TRANSPORTES 5. G638 a7 .444 324, 03, 405
- Servicios postales y telec 43.330 12,358 49 15, 737
= Hesto del personal 12. 308 25 . BB 274 27 _GGE
PORTAVOZ DEL GOBIERND 96 172 U 279
REL. CORTES ¥ SEC. GOBIEAND BO3 25213 139 3. 165
SANIDAD ¥ CONSUMOD (5) 6.580 2.763 541 9.884
-Area de Seguridad Social 4,903 apg a3 5.462
-Aesto del personal 2,358 1.854 210 4,422
TRABAJOQ ¥ SEGURIDAD SOCIAL (5) 44 757 11.632 822 b7 . 211
- Araa de Seguridad Sccial 26.382 a.464 BHY 30,433
- Resto del personal 1B.378 B.1c8 235 26,778
TOTAL 3s0. 442 120,889 51,427 522,768

. FUB ORI IS DE CREEE

D R LAEE AL

120889

1.~ Comprende: funcionarios de empleo ayventual, interinos, contratados Administrativos. funcionarios de plazas
no escalafonadas T persanal varie sin clasificar,

Z2— No esta incluide ol personal do las Fuerzas Armadas n el personal laboral

d.- MNo esta incluide el personal de Fuerzas vy Cuerpos de Sequridad del Estado

4 - Mo esta incluide el personal de Administracion de Justicia

5= Mo esta incluido el personal estatutario de la Seguridad Social ni el personal laboral 8l servicio de las
instituciones sanitarias.

b.— Estéd incluide &l personal de las Universidades transferidas v de las no transferidas. Ver nota Tabla 10




TABLA 8.- DESGLOSE DE LA CATEGORIA OTROS POR MINISTERIOS

FUNC. FUNC. FUNC. INTER.
EMPLEC EMPLEO PLAZAS PLAZAS PERSON.

MINISTERIO EVENT. INTER. NO ESCA. NO ESCA. vARIO TOTAL
ADMINISTRACIONES PUBLICAS 3 26 = = 29
AGRICULTURA PESCA ¥ ALIMEN £ 59 an - 94
ASUNTOS EXTERIORES 5 g = 15
ASUNTOS SOCIALES z 1 - 13

- Area de Seguridad Social - = - . - -
- Resto del personal 12 - 1 - = 13
CULTURA 7 a8 113 - ¥ 168
DEFENSA (PERS. CIVIL] (1) 2 - a
ECONOMIA ¥ HACIENDA 2 1.276 10 = B 1.294
EDUCACION ¥ CIENCIA 18 28.517% 46 - 17 .54 46.122
= Docentes Univers |5) 4,294 - - 15 858 20,252
- Docentes centros no Wniver : 23,491 - - 1.521 25.012
Mo Docentes de Univ {5) “ 370 17 - 58 445
Resto de personal 18 362 29 4 413
INDUSTRIA, COMERCIO ¥ TURISMO 14 12 - Z - 26
INTERIOR. (PERS. CIVIL) (2} 13 T62 131 3 aph
JUSTICIA (3) 11 TaR 45 5 - 859
- Per. Ins, PEnitenciarias : Tan 43 5 . 792
- Resio de personal 11 -4 2 - - 67
OBRAS PUBLICAS ¥ TRANEFEIF'.TEE 19 243 a7 13 11 323
- Servicios postales v telec - 45 - = 4 49
= Resto del persana’ 19 19E a7 7 274
PORTAVOZ DEL GOBIERNO 1 - - - 113
REL. CORTES ¥ SEC. GOBIERNO 12E 13 = = 139
SANIDAD ¥ CONSUMO 14) 1 a0 el & B4 541
-~Area de Seguridad Saocial - 248 E : B3 331
-Resto del personal 12 153 38 B 1 210
TRABAJO ¥ SEGURIDAD SOCIAL (4) 11 TE4 - - 47 22
4rea de Seguridad Social 586 - 1 587
- Resto del person 11 178 : 46 235
TOTAL 32E 32.9 461 25 '7.892  51.427
- P L O W Ul
Wi L IO W R R
B r riazas WD CER
B oy e PLAFAS MO £S5,
R rvaem
30000
25000
2000a
15000
10000
S000
[
328 3 481 5 17642
1~ No esta incluide el personal de las Fuerzas Armadas
2= Ne esta incluido el personal de Fuerzas v Cuerpos de Seguridad del Estads
3= No esta incluido el persenal de Administracion de Justicia
4.- No esta incluido el persanal estatutaric de la Seguridad Social
5.~ Estd incluido el personal de las Universidedes transferidas v de las no transferidas. Ver nota Tabla 10,




TESORERIA GRAL .SEGURIDAD SOCIAL 11.214 2.7604 579

TABLA 9.- EFECTIVOS POR CATEGORIA DE PERSONAL EN CADA
UNA DE LAS ENTIDADES GESTORAS Y SERVICIOS
COMUNES DE LA SEGURIDAD SOCIAL

PERSONAL NO ESTATUTARIO
SERVICIOS COMUNES FUNCION. LABORAL. OTROS TOTAL

WST.NAL. SEGURIDAD SOCIAL 14,650 a2g
IMST WAL . DE A SALUD 4 227 904 4G
£ 1

5T HNAL DE SERVICIOS SOCTALES 1,796 5.01

NGTITUTO SOCIAL DE LA MARIMNA 1 193¢

GERENCIA INFORMATICA SEG.SDI

20CIAL 323 83 d 4B

TOTAL ENTIDADES GESTORAS §.° 32. 40K 9.a89 418 43,307

FUNGIONARIOS

B sBoRALES

B omros

918




TABLA 10.- EFECTIVOS POR CATEGORIAS DE PERSONAL DESGLOSADO POR UNIVERSIDADES, PERSONAL
DOCENTE Y NO DOCENTE

PERSOMAL DOCENTE PERSONAL MO DOCENTE
FUM. FUM. COMTRAT. PERSONAL FURM. FUN,

UNIVERSIDADES CARRERA INTERIN. ADMVOS LABORAL ToTAL CARRERA LABORAL. OTROS TOTAL TOTAL
ALCALA DE HEMARES 325 28 530 = B8B83 226 207 4 437 1.320
ALICANTE 362 68 392 - g22 175 145 - 320 1.142
AUTONOMA DE BARCELONA g=1=1:1 221 = = 1.219 236 165 11 412 1.631
AUTONOMA DE MADRID 236 47 784 3 1.770 373 340 5 718 2.488
AUTONDMA DEL PALIS VASCO 1.7144 165 602 - 1.911 3BO 286 3 G669 2_.580
BALEARES 230, 44 81 ) 359 105 106 T 218 577
BARCELONA 2.071 163 == - 2.234 263 - - 263 2.497
CADIZ 333 BO 442 = 855 205 206 12 423 1.278
CANTABRIA 385 41 312 = 738 195 151 4 3250 1.08BRB
CARLDS III DE MADRID 47 16 ag 1 160 69 50 = 119 279
CASTELLANO-MAMCHEGA 297 197 263 ) 787 154 174 8 336 1.093
COMPLUTENSE DE MADRID 2.663 B4 1.984 21 5.252 950 1.630 &5 2.6356 7.887
CORDOBA 574 a5 181 - BOD 200 238 17 455 1,255
EXTREMADURA 462 24 378 1 BES 224 250 27 501 1.366
GRANADA 1.508 262 841 11 2.61%9 524 Bao = 1.414 4.033
INTERNACIONAL DE MENENDEZ PELAYQD 2 — = - 2 17 55 = T2 T4
LA CORUNA 197 67 164 = 428 50 19 17 86 514
LA LAGLIMNA 719 141 Tad = 1.604 255 305 = 560 2.164
LAS PALMAS DE GRAM CANARIA 163 100 273 16 552 207 182 - 389 Q41
LEDON 210 28 178 516 156 135 1 292 BOB
MaLAGA 578 65 arn 5 1.019 57 = - 57 1.076
MURCIA 757 43 A47 2 1.248 236 298 4 G638 1.887
NACIONAL DE EDUCACIOM A DISTANCIA 483 Bo 203 G 781 366 203 25 594 1.3756
OVIEDD . T899 15 603 - 1.423 364 325 27 T16 2.139
POLITECNICA DE CATALUNA 1.205 30 25 2 1.262 128 404 1 533 1.795
FOLITECNICA DE MADRID 1.665 682 607 = 2.954 585 7ag 12 1.4086 4.360
POLITECNICA DE VALENCIA Ti6 197 386 - 1.299 173 342 23 538 1.837
POMPEU FABRA 17 - = — 17 - = - - 17
PUBLICA DE NAVARRA 105 11 101 . 217 i = 1 B8 225
SALAMANCA BO4 oo atiis] 1 1.495 T a3 65 T8B5 2.280
SANTIAGD DE COMPDSTELA B0D2 T3 470 - 1.345 a68 345 14 T2T 2.072
SEVILLA 1.348 104 1.143 2 2.597 515 6BEE 76 1.257 3.854
VALENCIA 1.378 198 645 - 2.221 238 373 1 B12 2.833
VALLADOLID 836 192 G989 1 2.018 368 330 20 718 2.T36
VIGO 244 21 227 = 492 52 T2 2 126 618
ZARAGODZ A 982 152 901 a 2.039 404 525 3 932 2.971
TOTAL UNMIVERSIDADES 26.442 4,294 15.958 BO a6.774 9,152 10.719 445 20.316 67.080

* - No estan incluidos en esta tabla ¥y en todes las tablas gue tratan los efectivos de las Universidades, los siguientes colectivos:
- Personal del P.AS de las Universidades de Barcelona, Autonoma de Barcelona, Politecnica de Catalufa v Valencia.
= Personal interino docente de la Autonoma de Barcelona
- Personal interino del P.AS. de la Universidad de Barcelona.

- Personal contratado Administrative de la Universidad de Barcelona y Autonoma de Barcelona.
= Personal contratado laboral posteriores a 1985 de la Universidad de Barcelona y Autonoma de Barcelona.




TABLA 11.- DISTRIBUCION DE EFECTIVOS DISTRIBUIDOS POR
MINISTERIOS, SERVICIOS CENTRALES, SERVICIOS
PERIFERICOS, ORGANISMOS AUTONOMOS Y
SERVICIO EXTERIOR

MINISTERIO 0.0.A.A, SERVICIO
SER. CEN. SER. PER. SER. CEN. SER PER. EXTERIOR TOTAL

ADMINISTRACIONES PUBLICAS 1.149 = 1.012 BO9 - 3.060
AGRICULTURA PESCA Y ALIMEN 2.214 1.385 2.864 9,222 258 15.714
ASUNTOS EXTERIORES 1.541 - 299 4 3.514 5.358
ASUNTOS SOCIALES 672 = o83 6.882 o 8.537
- Area de Seguridad Social - - 593 6.819 = 7.412
- Resto del personal 672 - 3aq 63 = 1.125
CULTURA 2.473 246 2.126 14 1 4,860
DEFENSA [(PERS. CIVIL) (1] T.017 - 146 704 7 7.874
ECONOMIA ¥ HACIENDA B.895 23.875 6.451 10. 748 894 50.063
EDUCACION ¥ CIENCIA 3.268 150.087 20.409 E3.414 1,584 228.772
= Docentes Univers. (5] = = 10. 757 36.017 - a6.774
- Docentes centros no Uhiver 563 134. 404 (] T 1.242 136,222
- Mo Docentes de Univ, (5) r = 5.425 14, 891 - 20.316
- Resto de personal 2.705 15. 683 4.221 2,499 asz 25. 460
INDUSTRIA, COMERCIO ¥ TURISMO 2.567 498 2.451 75 698 6.289
INTERIOR [(PERS. CIVIL) (2] 2.970 7.787 Boa 3.047 = 14.612
JUSTICIA [3) 1.342 12.243 54 46 - 13.685
- Per. Ins. Penitenciarias 230 11.515 21 33 = 11.7989
- Hesto de personal ot B 728 aa 13 = 1.8B6
OBRAS PUBLICAS ¥ TRANSPORTES 9.430 64 . 392 1.8957Y 17.5845 a1 83.405
- Servicios postales y telec 1.656 54.087 = 1 23 6E&.737%
- Resto del personal T.774 10.335 1.857 17.594 B 37.66B
PORTAVOZ DEL GOBIERNO 235 TS = = 44 278
REL. CORTES ¥ SEC. GOBIERNO 1.159 = 1.382 614 - 3. 188
SANIDAD ¥ CONSUMO (9} 1.477 839 3.804 3.761 3 9. 884
=fArea de Seguridad Social - - 2.114 3.348 5.462
-Rasto del personal 1.477 839 1.680 413 3 a4.422
TRABAJID ¥ SEGURIDAR S0OCIAL (4) 4_321 4,756 7.918 39. 800 416 57.211
- Area de Seguridad Social ) = - 5,186 25,247 = 30.433
- Resto del persona. 4.321 4,756 2.732 14,553 416 26.778
TOTAL 50.730 266. 108 52 .664 146, B25 6.431 522.758

1.- Mo esta incluide el personal de las Fuerzas Armadas ni el personal laboral.

2.- No esta incluide el personal de las Fuerzas v Cuerpos de_la Seguridad del Estado.

3.- No estd incluido el personal al servicio de la Administracién de Justicia. .

4.~ Mo esta incluide el personal Estatutario de |la Seguridad Social ni &l persaonal laboral al servicio de las
instituciones sanitarias J L ;

5.~ Estad incluido el personal de las Universidades transferidas v de las no transferidas. Ver nota Tabla 10.




TABLA 12.- DISTRIBUCION DEL PERSONAL FUNCIONARIO POR
MINISTERIOS, SERVICIOS CENTRALES, SERVICIOS
PERIFERICOS, ORGANISMOS AUTONOMOS Y
SERVICIO EXTERIOR

MINISTERIO 0.0.AA, SERVICIO
SER. CEN. SER. PER. SER. CEN. SER. PER. EXTERIOR TOTAL

ADMINISTRACIOMES PUBLICAS 263 - 122 545 - 2,230
AGRICULTURA PESCA Y ALIMEN 1.458 791 2.122 4.854 29 8.354
ASUNTOS EXTERIORES 1.080 = 183 = 984 2.247
ASUNTOS SOCIALES 347 = BG3 1.240 c 2.450
- Area de Seguridad Social - - 5A5 B | - 1.796
= HResto del personal 347 - 278 9 - 654
CULTURA 874 187 484 - 1 1.656
DEFENSA (PERS. CIVIL) (1) 7.014 = 146 TO4 T 7.871
ECONOMIA ¥ HACIENDA G.597 12.952 4,183 8.326 az 32.150
EDUCACION ¥ CIENCIA 2.478 115,442 11.288 29 443 1.184 159 .835
= Decentas Univers. |5} - - 5.747 20.695 = 26.442
= Docentes centros ne Univer, 513 109 .560 5] 7 1.124 111.210
= No Docentes de Univ. (5] . - 2.3 6.851 o 9.152
= Resto de personal 1.865 5.882 d.234 1.830 G0 13.031
INDUSTRIA, COMERCIO ¥ TURISMO 1.880 386 1. 122 5 Bo 3.482
INTERIOR (PERS. CIVIL} (2} 1.778 5.2082 652 2.632 = 10. 354
JUSTICIA (3] a5 09.958 30 - = 10.939
= Per. Ins. Penitenciarias 214 9.375 13 & o 9.602
= Resto de personal 737 583 17 = - 1.337
OBRAS PUBLICAS ¥ TRANSPORTES 6.300 46 127 880 2.309 22 55.638
= Servicios postales vy telec. 1.637 41,673 - 1 18 43.330
- Raesto del parsonal 4,663 4,454 a8 2.308 3 12.308
PORTAVOZ DEL GOBIERND B - = = 16 96
REL. CORTES Y SEC. GOBIERNO 6e0 = 143 = — 803
SANIDAD ¥ COMNSUMD (4) 1.082 428 2.341 2.7189 - 6.5B80
-Area de Seguridad Social = = 1.521 2.701 = 4,222
-Aesto del persanal 1.082 428 B20C 18 — 2.358
TRABAID ¥ SEGURIDAD SOCIAL (4] 4.831 3.922 6.305 30.534 165 a4 757
= Area de Seguridad Social = r 4450 21.832 - 26,382
= Raesto dal parsonal 3.831 3.822 1.BB5 g. 602 165 18.375
TOTAL 37,483 195. 485 d1.484 B3.411 2.579 350,442

1.- No esta incluido el personal de |as Fuerzas Armadas. .

2.~ No esta incluido ol personal de las Fuerzas v Cuerpos de |la Seguridad del Estado

3.~ No esté incluido el personal al servicio de |la Administracién de Justicia,

4.— No esté incluido el personal Estatutario de s Seguridad Social,

5.- Esté incluido el personal de las Universidades transferidas v de las no transferidas. Ver nota Tabla 10




TABLA 13.- DISTRIBUCION DEL PERSONAL LABORAL POR MINIS-
TERIOS, SERVICIOS CENTRALES, SERVICIOS PERIFE-
RICOS, ORGANISMOS AUTONOMOS Y SERVICIO

EXTERIOR

MINISTERIO 0.0.A.A. SERVICIO
SER. CEN. SER. PER. SER. CEN. SER. PER. EXTERIOR TOTAL
ADMINISTRACIDNES PUBLICAS 183 - 264 354 - B0
AGRICULTURA PESCA Y ALIMEN. T28 579 698 4,261 = 6. 266
ASUNTOS EXTERIORES 447 = 116 4 2.528 3.096
ASUNTOS SOCIALES 314 = 118 5.G42 = 6.074
- Area de Seguridad Social - - i} 5.608 = 5.616
- Resto del personal 314 = 110 34 g 458
CULTURA 1.482 558 1.481 14 - 3. 0436
DEFENSA (PERS. CIVIL) (1] = = 5 = = -
ECONOMIA ¥ HACIENDA 2.166 10.046 2,180 2.218 9 16.6148
EDUCACION ¥ CIENCIA 681 9. 466 4,021 8,346 291 22.815
- Docentes Univars, (3} - - 30 50 = ao
= No Docentes de Univ. (3} = = 3.027 T7.682 - 10.718
- Aesto de persona 691 8. 466 964 BO4 291 12.016
INDUSTRIA, COMERCIO ¥ TURISMO 664 109 1.329 T0 608 2.781
INTERIOR (PERS. CIVIL] 940 1.0843 106" aon = 3.290
JUSTICIA aso 1.498 16 13 = 1.887
- Paer. Ins. Penitenciarias 14 1.4397 = = - 1.405
- Reste de personal A4E 107 16 13 = 482
OBRAS PUBLICAS ¥ TRANSPORTES 3.011 18. 100 1.075 15, 253 5 a7 .444
- Servicios postales v teleg 19 12.33% H = a 12,358
- Resto del personal 2.992 5.765 1.075 15.253 1 25.088
PORTAVOZ DEL GOBIERND 145 - - N 27 172
REL. CORTES ¥ SEC. GOBIERNO 366 = 1.233 614 = 2.213
SANIDAD ¥ CONSUMO {2} 362 278 1.327 794 2 2.763
Area de Seguridad Social = = 508 401 = 209
- Resto del personal B2 278 E19 393 2 1,854
TRABAJD ¥ SEGURIDAD SOCIAL 463 670 1.514 B.734 251 11.632
-fArea de Seguridad Social = = G50 2.814 - 3. 464
-Resto del personal 463 G770 64 5.920 251 B, 168
TOTAL 12.322 42 . 748 15.478 46.618 3:.T23 120 . BAYS

1.~ No estd incluide el personal labaral ) _ _
2.- No esta incluide el personal laboral al servicio de las instituciones sanitarias.
3.- Esta incluido el personal de las Universidades trensferidas y de las no transferidas. Ver nota Tabla 10

-y




TABLA 14.- DISTRIBUCION DE EFECTIVOS POR PROVINCIAS Y
CATEGORIA DE PERSONAL EXCLUIDOS DOCENTES
Y UNIVERSIDADES *

F. DE PERSOMAL
PROVINCIAS CARRERA LABORAL
ALAVA 1.030 422
ALBACETE 1.643 1.080
ALICANTE 3.752 1.B66
ALMERIA 1.696 810
AVILA 1.019 723
BADAJOZ 2.911 2.218
BALEARES 3.661 2.632
BARCELOMA 13.533 4,710
BURGDS 2.064 1.035
CACERES 2.130 2.740
CADIZ 4,284 1.856
CASTELLODN 1.701 723
CIUDAD REAL 2.236 1.109
CORDOBA 2.425 1.007
LA CORUNA 4,324 1. 698
CLUENCA 1.119 693
GERDOMA 1. 644 A98
GRANADA 2.796 1.699
GUADALAJARA 1811 755
GUIPUZCOA 2.058 1.085
HUELYA 1.480 709
HUESCA 1.3313 1.125
JAEN 1.838 943
LEQON 2.561 1.3B0
LERIDA 1.187 SBT
LA RIOJA 1.4885 Ba5
LUGO 1.7358 794
MADRID 68.752 34.810
MALAGA 3.73a 2,366
MURCI A 5.145 2.845
NAVARRA 1.528 95
OREMNSE 1.383 642
ASTURIAS 4,759 3.424
PALENCIA 1.182 713
LAS PALMAS 2.814 1.8954
PONTEVEDRA 3.013 1.436
SALAMANCA 1.B87 1. 206
S.C.TENERIFE 2.714 1,833
CANTABRIA 2.725 1.665
SEGOVIA 1.089 1.007
SEVILLA 6.371 2. 95F
SORIA B94 5513
TARRAGDNA 1.633 2a7
TERUEL 9g4a 742
TOLEDO 2.247 1.348
VALENCIA 7.161 2.657
VALLADOLID 2.G65R 1.339
VIZCAYA 3.262 a0z
ZANMORA 1,254 747
ZARAGODZA 4,719 2.217
CEUTA 670 477
MELILLA GAE4 442
EXTRANJERD (2} 1. 456 3.759
DESCONOCIDA 82 =
TOTAL 203.638 110,080

“~= No eomprende: personal Docente, personal de Universida
Fuerzas Armadas, personal laboral del M. de Defensa, pe
Estatutario de la )

1.- Comprende: funcionarios de empleo eventua

no escalafonadas y parsonal varia sin clasifi

OTROS

(1)

a4
27
129
47
46
78
176
493
38
62
134
298
61
n
(510
20
132
az2
23
Ao
28
25
12
51
45
21
27
103
5B
a3
52
13
116
16
237
a0
35
145
42
29
342
15
63
28
108
144
45
111
30
Ga
6O
76
11

5. 718

TOTAL
PERSONAL

496
120
. 147
.B53
788
. 202
469
. 736
. 137
.932
.374
. 453
406
463
.0A2
832
674
527
. 789
. 233
227
4835
a44
.882
.B19
411
556
.351
. 167
.073
276
.08
, 2949
911
. 105
498
. 128
.B92
432
.085
. B9
462
693
.BD4
.B96
.BE2
.042
.2758
L0317
005
L 207
202
228

g2
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219, 446

des, Fuerzas v Cuerpos de la Seguridad del Estade,
T reonal al servicio de la Admdn. de Justicia, personal
. Social y personal Laboral &l gervicio de las Instituciones Sanitarias.

|, imerinos, contratados administratives, funcionarios de plazas
car,

2- Comprende sl personal del servicio exterior ¥ el personal con desting en el extranjero de otros organismos.

— Iy




TABLA 15— DISTRIBUCION DE FUNCIONARIOS POR NIVELES Y MINISTERIOS EXCLUIDOS DOCENTES Y
UNIVERSIDADES *

GRUPO A
MIVELES AP AG AE AX cu DE EH EC D IR JU o7 PO RC SC TR TOTAL
20 5 231 10 4L} a7 12 T2 379 25 68 10 376 1 i 168 546 1992
21 - 5 - 11 - - 11 B = A Q e = a3 130 208
22 3 197 2 8 a7 — £ ] 2 14 230 111 - 2 220 531 1434
23 1 70 1 2 19 2 5 - 242 105 1 1 247 103 815
24 ag 529 3z 61 146 14 109 76 206 127 126 650 - 10 452 1129 ar1s
25 = 5 = 16 3 - 167 - 26 15 1 47 - = 57 260 597
26 137 298 Ti 60 a7 T2 BO9 334 272 160 =171 722 a 23 280 1107 4501
27 26 a3 = 20 12 - 505 537 2B 63 4 50 = 2 14 230 1522
28 116 162 240 39 28 51 960 395 177 111 101 B4 10 a7 110 261 3189
29 34 17 T0 1 a i6 304 202 &0 27 [~ 120 - 8 24 66 1043
30 62 119 187 29 4B 20 350 7 130 57 30 148 13 T4 73 B5 1509
P.A.® - 101 29 - 21 TB7 - - - - - 153 185 1276
TOTAL 439 1663 T13 343 427 185 3388 2800 Qa0 642 BT7 2722 29 158 1842 4633 2180

* - En los funcionarios sin nivel correspondientes al Ministerio de Asuntos Exteriores, estdn comprendidos los Embajadores que son funcionarios de la Carrera Diplomatica
* - No comprende persenal docente, Personal de Universidades, Fuerzas y Cuerpos de la Seguridad del Estado, Fuerzras Armadas, Personal al servicio de la Administracién de Justicia
y Personal Estatutario de la Seguridad Social.

# - En pendiente de asignar nivel estan incluidos el persanal investigador del Consejo de Investigaciones nmn_.:..:n_mwam el personal en el Exterior, que estdn en proceso de adjudicacion

de niveles. Al personal de Ministerio de Delfensa no se le ha aplicado el regimen retributive previsto en la Ley 84.




TABLA 16.- DISTRIBUCION DE FUNCIONARIOS POR NIVELES Y MINISTERIOS EXCLUIDOS DOCENTES Y
UNIVERSIDADES *

GRUPO B

NIVELES AP AG AE AX cu DE EH EC D IR Ju oT PO RC 5C TR TOTAL
16 o 118 T o8 2 5 913 212 19 T3 3o 183 - 1 480 316 3092
17 2 26 £ - = 7 i = = 556 52 - = a 164 B24
18 5 180 2 78 36 - 309 46 17 4 584 BO2 - 1 121 BGEG 3021
19 = 5 - = - - 16 - — = B 112 = = = 1 134
20 10 308 1 14 B 3 B3R 49 30 13 5486 Ti11 - - a4 T32 3266
21 3 - = 34 —~ e o5 4 - - 261 510 - 3 20 116 1042
23 11 336 22 8 12 168 1580 81 124 26 39 483 1 1 27 1083 3850
23 12 114 = 18 3 53 G664 2 - 1 1 g4 - 2 16 76 1056
24 BO 282 a0 7B 62 45 2310 201 203 173 261 631 4 28 101 1837 6385
25 1 g 1 11 1 - 225 1 1 13 - a4 = - B 262 574
26 67 105 59 55 38 23 BB1 104 114 64 127 229 2 26 57 144 2005
27 = T = 1 = - 38 a 2 [+ o - — 2 14 T4
28 = b 1 3 1 = 25 - - 4 8 11 - 2 2 3] 68
20 = = - = - = 5 - 1 - - 1 = - - = 7
30 2 = - - - : 1 - 1 : 4 1 - 1 - - 10
P.A_# = - - 4 - 16 7 487 - - - = - - T2 7 633
TOTAL 210 1465 173 402 168 161 7914 11953 512 arT 2426 3874 T 62 as57 6224 26131

*.~ No comprende personal docente, Personal de Universidades, Fuerzas y Cuerpos de la Seguridad del Estade, Fuerzas Armadas, Personal al servicio de la Administracién de Justicia
v Personal Estatutario de la Seguridad Social

_..|m:ﬂ.mzamm:_.mnmmw_m:nuJ_:m_.mn_m.: _.._n__m_:_om el personal investinador del Consejo de Investigaciones Cientificas v el personal en el Exterior, que estan en proceso de adjudicacién
de niveles. Al personal de Ministerio de Defensa no e le ha aplicade el regimen retribulive previsto en la Ley 30784




TABLA 17.- DISTRIBUCION DE FUNCIONAROS POR NIVELES Y MINISTERIOS EXCLUIDOS NO DOCENTES
DE UNIVERSIDADES *

GRUPO C
NIVELES AP AG AE A cu DE EH EC D IR JuU oT PO RC sC TR TOTAL
11 11 185 10 41 16 51 3rT 100 21 61 18 4735 = 3] 51 5565 6238
12 a0 455 15 35 62 8 107 172 44 449 3o 505 = 2 65 B18 2807
13 - - 1 27 21 - 104 s A 27 ag 647 - 2 45 500 1570
14 67 361 41 3 27 183 o981 163 107 3a1 4176 1650 3 20 79 912 9133
15 2 8 - 14 .. 14 325 7 4 3 = 1281 = 2 67 1395 3152
16 57 429 48 43 71 10134 T00 378 178 1071 1574 1520 5 24 161 1429 8723
17 9 ab 27 - = 17 a8 18 16 12 B 516 = 2 18 41 825
18 a5 242 35 121 35 276 Bs7 266 170 449 424 773 1 29 255 2593 Ga71
19 2 8 - - - 182 59 1 L 10 - B = - 2 1 278
20 60 421 39 37 10 11B 594 122 B0 221 496 413 1 8 23 492 3124
21 S = = an - - 592 3 - 1 - 9 - - 29 177 Ba2
22 82 B4 az 24 7 10 670 B5 B2 156 20 321 - 15 79 787 2449
23 13 5 = =] 2 1 1890 - 3 2 - [ 1 - 5 237
24 a1 16 59 28 3 - 138 164 24 101 36 B1 2 26 36 75 Bga
25 = = = = - = 80O 1 3 2 = 3 - - - 21 110
26 i 2 ] 1 3 - 25 G 2 5 7 19 - 1 5 13 a5
27 1 - - - - - 52 2 — - = - - = 2 - 57
28 1 - - - - - 2 = = = = = = - - = 3
29 - - - . - 7 - - - - - - - - T
20 - - - - - 1 1 1 . - - - - - - - 3
P.A.* - - 7 - 3s - 609 = = = = = - o3 575 1319
TOTAL 472 2261 318 440 287 1930 5050 2100 T16 2039 BBB3 12487 13 138 1010 10489 48442

*.~ No comprende personal docente, Personal de Universidades, Fuerzas y Cuerpos de la Seguridad del Estado, Fuerzas Armadas, Personal al servicio de la Administracién de Justicia
y Personal Estatutario de la Seguridad Social.

* - En pendiente de asignar nivel estdn m...n_.m_n_wﬁ el personal investigador del Consejo de Investigaciones ﬁi:::nmm vy el personal en el Exterior, gue estan en proceso de adjudicacion
de niveles. Al personal de Ministerio de Defensa no se le ha aplicado el regimen retributive previsto en la Ley 30/84.




TABLA 18.— DISTRIBUCION DE FUNCIONAROS POR NIVELES Y MINISTERIOS EXCLUIDOS NO DOCENTES
DE UNIVERSIDADES *

GRUPO D

NIVELES AP AG AE AX cu DE FH EC 1D IR JU oT PO RC s5C TR TOTAL
09 264 724 35 180 107 102 1862 1653 201 382 129 2283 4 13 268 3955 12162
10 199 300 I 153 142 332 1020 1249 140 2082 168 25629 M 42 23 2416 34176
11 4 3 24 1 = Li] 589 3 36 13 2 3973 1 - 6 = 4661
12 151 912 237 239 EE 1386 1717 1180 201 1300 120 811 2 46 482 4223 13083
13 4 3 38 57 49 42 201 13 50 arT B 300 2 13 144 2006 4204
14 212 647 284 140 150 1085 703 536 307 549 Gd 604 16 128 359 1372 10286
16 20 15 = 35 2] 1147 354 12 25 84 2 334 - o 272 2644 4962
16 a7 437 171 87 56 107 1444 B19 195 832 102 321 15 Ba 234 1289 6290
17 27 11 a1 3 3 500 195 3] 13 11 2 T4 1 g 11 16 023
18 52 138 758 T2 53 16 533 178 47 215 a8 143 2 48 320 1178 3109
19 = 1 - 1 1 14 1 - = - 5] - = - 3 32
20 3 8 5 3 1 1 40 k! 2 28 2T 11 : 3 - 101 252
21 - - - 1 = - 136 1 - - - 1 = - - 3 142
a2 1 <1 5 3 - 1 39 13 3 =] = 5] = 5 2 56 149
23 = = =~ = - - 14 - - - - = = 2 16
24 1 5 14 2 5 - a [ - 1 4. — 1 B = 12 &5
25 = N - = = rd 3 = = = - & = - 2 26 29
26 i = 2 1 - = 4 - - 1 - - - - - 9 18
27T - = = = = = ] = = = - = - = = = G
28 = = = £ - - 1 =3 - - = = - = == — 1
29 = - = - - 2 - = = - - - - - ?
30 - = = - S - o - - = = - - = - - -
P.A.® - - 1 35 - 42 2 160 = o = = = 202 1613 2055
TOTAL 1036 3210 1013 1012 642 4768 11887 5859 1220 5EBBO 694 34586 ag 406 2537 21824 BE6EG23

#~ No comprende personal docente, Personal de Universidades, Fuerzas y Cuerpos de la Seguridad del Estade, Fuerzas Armadas, Personal al servicio de la Administracién de Justicia
y Personal Estatulario de la Seguridad Social.

*- En pendiente de asignar mivel estdn incluidos el personal jnvestigador del Consejo de Investigaciones Cientificas v el personal en el Exterior, que estdn en proceso de edjudicacian
de “_qﬂ_ﬂw. Al parsonal de Ministerio de Defensa no se le ha aplicado el regimen retributive %..u..__mw?u en la Ley Mn_m__mM. v, )




TABLA 19.- DISTRIBUCION DE FUNCIONARIOS POR NIVELES Y MINISTERIOS EXCLUIDOS NO DOCENTES
DE UNIVERSIDADES *

GRUPO E

MNIVELES AP AG AE AX Cu DE EH EC D IR Ju oT PO RC 5C TR TOTAL
o7 20 252 a8 171 = 11 167 774 29 3 41 87 = 20 B8O 43 22086
o8 21 343 = 19 65 = 11 55 10 = 5 a1 | - LY 405 au2
09 24 66 13 3 13 10 226 113 25 275 7 1719 =2 10 56 383 2943
10 ] 4G 7 16 33 699 2422 50 23 198 1 131 £ 2 38 123 a77h
11 = - 1 = 2 L] BS 37 = 13 1 B - = - = 153
12 2 29 1 2 10 =] 25 B q 2 4 7 1 2 1 27T 131
13 = = _ 1 8 = 14 = = 14 * a = = 17 21 79
14 - 19 - 3 1 87 37 7 3 2 = 2 - 5 19 56 241
15 - - - - - - 1 2 - - - - - - - 3
16 o = - i = = 1 = - = = - - - 1 5 T
17 = - - - = = - - - - - - - - : 1 _
18 - - - - - - 5 1 - - - - - - - 3 o
19 - - - - - - - - - - - - - - - -
20 - - - - - - 8 - - - - - - - . - 8
M.._ = - - — - - - - - = = = - - - —= =
22 - - - - - - - = 4 - - - - 1 1
23 = - = = = = - x o = = = T = = - s
24 = = = = = = Lx = L = = = € : =
W - - - as - 8 - 26 = - - - 11 19 102
TOTAL 73 THE 30 253 132 827 3002 1073 94 507 58 1969 1 39 240 1887 106841

* - No comprende personal docente, Personal de Universidades, Fuerzas y Cuerpos de la Seguridad del Estado, Fuerzas Armadas, Parsonal al servicio de la Adminigtracion de Justicia
v Personal Estatutario de la Seguridad Social

.|_m..._um_.:”__m:._m1mum_m=mq:._<m_.mm_m_.: _.._....__m.h_..n__um mﬂﬂmqwazn::qmw:bwnnqQEnﬂ:mm_nun_:..__mm:mmnmﬁ:mm ﬂmm..__::nmm .___m_na.mn_..w_m_.___m_m.:miahn_.._n.um.m:m:n:.n_n.muﬂamm_“__.r_n:ﬂm.ﬁ_&:
de niveles, Al personal de Ministerio de Defensa no se le ha aplicado el regimen retributivo previsto en la Ley 30/84




TABLA 20.- DISTRIBUCION DE FUNCIONARIOS POR NIVELES Y MINISTERIOS EXCLUIDOS DOCENTES Y
UNIVERSIDADES * .

TODOS LOS GRUPOS

MNIVELES AP AG AE AX cu DE EH EC 1D IR JU oT PD RC sSC TR TOTAL
o7 20 252 B 171 : 11 167 774 28 3 41 a7 = 20 80 543 2206
o8 21 343 = 19 65 - 11 55 10 - | 21 - - 17 405 apa
o9 288 790 48 184 120 112 2088 1766 226 muq 136 4002 < 23 324 4338 15105
10 205 346 78 169 176 1031 3442 1299 163 2280 169 25740 2 44 269 2539 37951
11 15 188 35 az 18 63 10851 140 BT B7 21 BT16 1 B 57 555 11052
12 123 1396 253 276 138 1400 1849 1370 249 1751 154 1323 3 50 B48 5068 16021
13 4 3 39 85 78 az 318 15 58 418 101 951 2 15 2086 3517 5853
14 279 1027 335 165 178 1355 a721 TO6 417 892 4270 2346 19 153 457 2340 196860
15 22 23 =3 49 11 1161 680 21 29 115 2 1615 = 11 339 4039 a8117
16 163 G984 226 228 136 1146 3058 1409 392 1976 1716 2034 21 109 876 3639 18112
17 38 B2 68 3 3 BT 300 32 29 23 564 Baz2 1 11 as 222 2573
18 102 S30 112 271 124 292 1704 491 234 668 1047 1718 3 T8 HO6 4640 12710
19 2 14 = - 1 183 89 2 5 15 - 126 = = 2 5 444
20 78 969 55 94 64 134 1552 569 126 330 1078 1511 2 12 196 1871 Bo42
21 2 5 = 77 = = B24 14 - 1 264 528 = o B2 426 2234
22 a7 623 66 43 141 27 2350 185 181 208 289 az 1 23 328 2468 7883
23 26 189 = 46 5 54 BB7 q 8 2 243 205 1 4 263 186 2124
24 219 B32 185 169 24a4 59 2565 447 433 402 427 1362 T TO 589 F053 11063
25 1 13 1 27 4 - 475 2 30 30 1 a4 - - 63 569 1310
26 206 a05 138 117 128 a5 1719 4a44 388 230 189 a70 [ 50 352 1273 BT 10O
27 27 38 = 21 12 - &0 543 30 69 4 50 - 2 18 244 1658
28 117 174 241 a2 29 51 9ER 395 177 115 109 395 10 39 112 267 3261
29 34 17 T0 11 g 16 318 <202 61 27 T8 121 — 8 24 66 1059
30 T1 111 187 29 48 21 352 T7 140 5T 34 149 13 75 T3 85 16522

P.A.® = = 102 113 - 101 30 2069 = = - = = - 571 2389 5385
TOTAL 2230 89354 2247 2450 1656 TBY¥1 32150 13021 3482 10354 10939 55638 96 BO3 6580 44757 203638

*~ No comprende personal docente, Personal de Universidades, Fuerzas y Cuerpos de la Seguridad del Estado. Fuerzas Armadas, Personal al servicio de la Administracién de Justicia
vy Parsonal Estatutario de la Seguridad Social.

n.um:ﬂ.mﬂn:n_..._numumm_n:n_.:m{_mﬂ.u._..:mnuEﬂm_w_ﬂ_wﬂuuﬂ__._._.____mm_:.hun_uﬂ.m__ﬂu_..um_.un_:{mmqmnnma:m_ﬂﬂ..m..__::nw el parsonal en el Exterior, que estdn en proceso de adjudicacion
B ! M ¢ e Invegtigaci “m w
de niveles. Al personal de Ministeric de Defensa no se le ha aplicado el regimen retributivo previsto en la Ley 30/84.




TABLA 21.- DISTRIBUCION DE FUNCIONARIOS POR NIVELES Y
SEXO, EXCLUIDOS DOCENTES Y UN!VERSIDADES *

GRUPO A

MIVELES MUJERES HOMBRES TOTAL

20 440 1.552 1,092
21 63 145 208
22 a70 Q64 1.434
23 27 541 A15
24 1.106 2.609 3.715
5 127 470 587
26 1.087 3.414 4,501
27 337 1.185 1 22
28 596 2.593 3.189
20 120 823 1.043
30 201 1.308 1.509
PEMD.ASIG® 352 924 1.276
TOTAL E.173 16.628 21.801
B wuseres
[l Homeres
4000
3200
2400
1600 -
800 | e i
0

20 21 22 23 24 9% 2 927 92 29 30 PA
NIVELES

*= No comprende personal docente, personal de Universidades, Fuerzas y Cuerpos de la Seguridad del Estadeo
Fuerzas Armadas, personal al servicio de la Adminisiracion de Justicia v personal Estatutario de la Seguridad
Social

*~ En pendiente de asignar nivel @s1én incluidos el personal investigador del Consejo de Investigaciones Cianti-
ficas y el personal en al Exterior. Al persenal del Ministeric de Defensa no se le ha aplicado el regimen retri
butive previsto en la Ley 30/84.

- J4 =




TABLA 22.- DISTRIBUCION DE FUNCIONARIOS POR NIVELES Y
SEXO, EXCLUIDOS DOCENTES Y UNIVERSIDADES *

GRUPO B

MNIVELES MUJERES HOMBRES TOTAL

16 1.542 1,560 3.092
s 202 622 g24
18 1.091 1.830 3.021
15 20 114 134
20 967 2299 d.266
21 368 674 1.042
22 1.429 2.4 3,850
23 4495 561 1.056
249 2.397 J.988 6. 385
25 151 423 574
26 B37 1.258 Z.095
27 13 B1 4
28 12 56 68
24 - 7 7
30 2 8 10
PEND.ASIG" 412 321 633
TOT AL 9.838 16,293 26,1

[T MUJERES
=  Homenes

BOA0

5000

4000

Jnna

2000

1000

Me comprende personal docente, personal de Universidades, Fuerzas y Cuerpos de la Seguridad del Estado,
Fuerzas Armadas, personal al servicio de la Sdministracion de Justicia v personal Estatutario de Ia Seguridad
[

aocial

*— En pendiente de asignar mivel estan incluidos el personal investigador del Consejo de Investigaciones Cienti-

ficas v el personal en el Exterior. &l personal del Ministerio de Defensa no se le ha aplicado el regimen retri-
butivo previsto en la Ley 30/84

_35.




TABLA 23.— DISTRIBUCION DE FUNCIONARIOS POR NIVELES
Y SEX0O, EXCLUIDOS NC D2CEMTES DE
UNIVERSIDADES *

GRUPO C

MIVELES MUJERES HOMBRES TOTAL
1 2.639 3.500 B.238
1.443 {364 2. 807

13 B0 D66 1.570

14 2,702 B.431 5,133

15 1,164 1.988 3. 167

16 3.558 5. 164 B.723

17 239 SA6 825

18 7 HGE 3.705 6.571

19 35 243 278

el 1.083 2.041 1124

21 198 Ga4 B4z

22 1.030 1.419 2. 449

23 BO 157 237

24 457 A4 BOA8

25 23 a7 111

26 26 86

27 0 5

28 . | 3

29

30 1 1
FEND,ASIG® BB7 B32 1.314
TOTAL 18.843 29 . 548 48 . 441

Bl e
== HOMBRES

aooo

B0

A0n

1
15

* - Mo comprende personal docente, personal de Universidades, Fuerzas y Cuerpos de la Segundad del Estado
Fuarzas Armadas. personal al servicio de la Administracion da Justicia v personal Estatutario de la Seguridad
Social

2000
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" - En pendiente de asignar nivel estén incluidos el personal investigador del Consejo de Investigaciones Cienti-
ficas v el personal en el Exterior. &l personal del Ministeric de Defensa no se |le ha aphcado el regimen retn-
butivo previsto en la Ley 30/84
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TABLA 24.- DISTRIBUCION DE FUNCIONARIOS POR NIVELES
Y SEXO, EXCLUIDOS NO DOCENTES DE
UNIVERSIDADES *

GRUPO D

MIVELES MUJERES HOMBRES TOTAL
o9 7.4648 4,694 12.162
10 8. 136 25,040 34.176
11 1. 705 2.956 4,661
12 9.085 3.5998 13.083
13 2.586 1.608 4,204
14 7. 464 2.822 10, 286
15 2,129 2.833 4. 962
16 4.425 1.865 6.290
17 245 67H 823
18 1.752 1.357 3.108
19 13 19 3z
20 152 100 252
21 13 129 142
22 81 68 149
23 1 18 16
24 a7 2B 65
25 12 17 25
26 B 2 18
27 3 3 6
28 1 1
28 - 2 2
30

PEND.ASIGH 1.411 644 2.085
TOTAL 47,734 48 . 889 896.6323

s
0 omeres

J0000
25000
20000
15000
1inoa

000 ol ,
3 . >

alilln” e

W 14 % 1% 17 18 19 0 0 2B MB % T NN PA,

NIVELES

b on o1

Neo comprende personal docente, personal de Universidades, Fuerzas v Cuerpos de le Seguridad del Estade,

Suurzluﬁ Armadas, personal al servicio de la Administracion de Justicia y parsonal Estatutanic de la Seguridad
LIS

En pendiente de asignar nivel estan incluidos el personal investigador del Consejo de Investigaciones Cienti-
ficas v el personal en el Exterior. Al persenal dal Ministerio de Detenza no se le ha aplicado el FEGIMEn retri-
butive previsto en la Ley 30/84
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TABLA 25.- DISTRIBUCION DE FUNCIONARIOS POR NIVELES
Y SEXO, EXCLUIDOS NO DOCENTES DE
UNIVERSIDADES *

NIVELES

-

07
OE

ga

FPEMND, ASTG*

TOTAL

=
E=)

MLLIERES
HOMBRES
3600
Ii]
2400
1800 T

1200

MUJERES HOMBRES
2 1.834
BE =212
354 2.589
33 3.742
13 145
a8 22
78
& 236
|
. 1
1 B
- B
15 B7
ga0 g.751

GRUPO E

"

1%

13 14 15 16

MIVELES

TOTAL

2.206
982
2.943
3.775
154
131

79
241

9

B

102

10647

17 18 bl ¥ PA

No comprende personal docente, personal doe Universidades Fuerzas v Cuerpos de la Seguridad del Estado
Fuerzas Armadas, personal al servicio de la Administracien de Justicia vy personal Estatutario de la Segurndan

SocE

En pendiente de asignar nivel estan inclwdos el personal investigador del Consejo de Investigaciones Cienti-
ficas y el personal en el Exterior. Al parsonal del Ministerio de Defensa no se le ha aplicado el regimen retri-

butivo previsto en la Ley 30/84
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TABLA 26.— DISTRIBUCION DE FUNCIONARIOS POR NIVELES

Y SEXO. EXCLUIDOS DOCENTES Y UNIVERSIDADES *

TODOS LOS GRUPOS

NIVELES MUJERES HOMBRES TOTAL
o7 a72 1.834 206
08 86 BOB a8
09 7. B2% 7.283 15. 105
10 8.168 28.782 37 951
11 4. 357 6. 695 11.082
12 10.837 5.4B4 16 021
13 3,201 2.682 5.853
14 .17 0,489 19, BEO
£ 3,293 4.824 8 117
16 5.5256 B. 586 18.112
T GEE BaY 2.573
H 5. 7110 7. 000 12.710
19 =153 376 444
2( 2.642 ©. 000 B. 642
21 642 1,532 2.234
22 3.01 4,872 BB3
23 B50 1 ra 124
24 3.89497 7. 066 11.063
25 313 1= ) 1.310
26 1.856 4. 754 6.710
2 360 1. 2899 1,659
28 608 ! . B& 261
20 120 839 1.059
ac 204 1.318 1.522

PEND. ASIG® F 1T 2. 608 5.385
TOTAL 82.478 121,160 203 638

& MUJERES
3 HOMBRES

35000
30000
25000
20000
15000
10000

5000

v rthy,

u-fliii.iii-l'l-'-l_l_ii-lf

78 91011121314151617 181920212223 24 2526 27 28 29 30P.A
NIVELES

= No comprende personal docente, personal de Universidades, Fuerzas v Cuerpos de la Seguridad del Estade,
Fuerzas Armadas, personal al servicio de la Administracion de Justicia v personal Estatutano de la Seguridad
Social

En pendiente de asignar nivel estéan incluidos el personal investigador del Consejo de Investigaciones Cient-
ficas y al personal en el Exterior. Al personal del Ministerio de Defensa no se le ha aplicado el regimen retri-
butive previsio en la Ley 30/84
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TABLA 27.- PERSONAL FUNCIONARIO DISTRIBUIDO POR SEXO
Y MINISTERIO, EXCLUIDOS DOCENTES Y UNIVER-

SIDADES *

MINISTERIO MUJERES HOMBRES TOTAL
ADMINISTRACIONES PUBLICAS 1.407 823 2.230
AGRICULTURA PESCA Y ALIMEN, 2.987 6.397 8,354
ASUNTOS EXTERIORES 1.209 1.038 2.247
ASUNTOS SOCIALES 1.3854 1.086 2.450

= Area de Seguridad Social B9B Bag 1.796
- Resta del personal 456 198 654
CULTURA 1.083 563 1.656
DEFENSA [PERS. CIVIL) 3.373 4,498 7.871
ECONOMIA ¥ HACIENDA 15.353 16. 787 2. 150
EDUCACION Y CIENCIA 7.364 5.667 13.03
INDUSTRIA, COMERCIO ¥ TURISMO 1.8B68 1.614 3.482
INTERIOR ([PERS. CIVIL) 6.756 3.598 10.354
JUSTICIA 2.236 8.703 10,9349
= Per. Ins. Penitenciarias 1.400 B.202 9,602
- Resto de personal B36 501 1.337
OBRAS PUBLICAS ¥ TRANSPORTES 10. 146 45,492 55.638
- Servicios postales y telec. 6.416 36.914 43,330
- Resto del personal 3.730 B.578B 12.308
PORTAVOZ DEL GOBIERND 60 a6 96
REL. CORTES ¥ SEC. GOBIERNO 15 2B8 B03
SANIDAD ¥ CONSUMO 3.625 2.955 6.580
- Area de Segundad Social 2.226 1.886 4. 222
= Resto del personal 1.399 a59 2.358
TRABAJID ¥ SEGURIDAD SOCIAL 23.162 21.5885 44,787
-fAres da Seguridad Social 14.877 11.508 26,382
-Resto dal pargonal B.285 10. 090 18,375
TOTAL 82.478 121,180 203.638

“~ Ne comprende: persenal docente, personal de Universidedes, Fuerzas y Cuerpos de |la Seguridad del Estado,
Fugrzsas A.ll'rnadus, Personal al servicio de la Adminigstracion de Justicia y Personal Estatutario de la Seguri-
dad Social.
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TABLA 28.- PERSONAL LABORAL DISTRIBUIDO POR SEXO Y
MINISTERIO, EXCLUIDAS UNIVERSIDADES *

MINISTERIO MUJERES 'HOMBRES TOTAL
ADMINISTRACIONES PUBLICAS 440 361 BO1
AGRICULTURA PESCA ¥ ALIMEN 1,698 4,568 6.266
ASUNTOS EXTERIORES 1,468 1.6827 3.006
ASUNTOS SOCIALES 4.014 2.060 &.074

= Ares de Seguridad Social 3.765 1.851 5.616
= HAasto del personal 249 209 458
CULTURA 1.383 1.683 3.036
DEFENSA [PERS. CIVIL) - - B
ECONOMIA ¥ HACIENDA 7.872 B.747 16.618
EDUCACION ¥ CIENCIA 7.588 4.428 12.016
INDUSTRIA, COMERCIO ¥ TURISMD 1.141 1.640 2.781
INTERIOR ([PERS. CIVIL) 2.015 1.275 3.290
JUSTICLA 959 928 1.887
= Per. Ing. Penitenciarias 7358 670 1.405
- Resto de personal 224 258 482
OBRAS PUBLICAS ¥ TRANSPORTES 10,066 27.378 3r.444
-Servicios postales y telac. 5.764 6.594 12,358
= Resto del personal 4,309 20.784 a5 086
PORTAVOZ DEL GOBIERND 72 100 172
REL. CORTES Y SEC. GOBIERND 5432 1.8 2.213
SANIDAD ¥ CONSUMOD 1.776 a87 2.763
= Arpa de Seguridad Social 563 346 =lai]
- Resto del personal 1.213 G 1.854
TRABAID Y SEGURIDAD SOCIAL £.738 5.B94 11.632
~Ares de Seguridad Social 1.222 2.242 3. 464
=Resto del parsonal 4.516 3.652 8.168
TOTAL 46 . 743 63,347 110,080

"= No comprende el personal laboral del Misterio de Defensa, personal laboral al servicio de las instituciones
Sanitarias vy personal de Universidades.
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TABLA 29.— DISTRIBUCION DE FUNCIONARIOS POR SEXO E
INTERVALOS DE EDAD. EXCLUIDOS DOCENTES
Y UNIVERSIDADES *

GRUPO A

18-29 30-41 42-53 54 Y + TOTAL
MUJERES a9 .41 1.353 Q13 5.173
HUMBRES 480 4.295 5.B699 B. 154 16 . 628
TOT AL 977 6. 706 T.052 7 0Bb 21 BO1
[0 ToTALES
7000

6000
5000
4000
3000
2000

1000

A

18-29 30-41 42-53 54Y +

No comprende personal Docente, personal de Universidades, Fuerzes v Cuerpos de |la Seguridad del Estado,
l"Li-EquEI-.‘T armadas , personal al Servicio de la Administracion de Justicia ¥ Personal Estatutario de la Seguri-
dad Social
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TABLA 30.- DISTRIBUCION DE FUNCIONARIOS POR SEXO E
INTERVAILOS DE EDAD. EXCLUIDOS DOCENTES
Y UNIVERSIDADES *

GRUPO B
18-29 30-4 42-53 B4 Y + TOTAL
MUJERES 1,899 4. H03 2.239 Bay a.838
HOMERE S 1.618 6.026 4 AR50 2.990 16. 293
TOTAL 3.517 11.629 7.088 3.ea7 26, 131

TOTALES

10000
6000
6000
4000

2000

T 1829 041 42863 savg.

"= No comprende personal Docente, personal de Universidades, Fuerzas v Cuerpos de |2 Seguridad del Estado,
Fuerzgas armadas , personal 8l Servicio de la Administracion de Justicia y Personal Estatuterio de la Seguri-
dad Social
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TABLA 31.- DISTRIBUCION DE FUNCIONARIOS POR SEXO E
INTERVALOS DE EDAD, EXCLUIDOS NO DOCEN-
TES DE UNIVERSIDADES *

GRUPO C
18-29 30-41 42-53 54 Y + * TOTAL
MUJERES 1.585 B.110 6. 159 .01 18.843
HOMBRES 3.365 11.875 B.B70 5.489 29 539
TOTAL 4,820 19,885 15.029 B.508 4f . 442

[] TOTALES

18000

15000

12000

9000

6000

3000

* - Mo comprende personal Docente, personal de Univarsidades, Fuerzas v Cuerpos de la Seguridad del Estado,
Funr?s _arlrnadas . personal al Servicio de la Administracion de Justicia v Personal Estatutario de la Seguri-
dad Socia
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TABLA 32.- DISTRIBUCION DE FUNCIONARIOS POR SEXO E
INTERVALOS DE EDAD, EXCLUIDOS MO DOCEN-
TES DE UNIVERSIDADES *

GRUPO D

18-29 30-41 42-53 54 ¥ + TOTAL

MUJERES Y3337 a5 . 234 a5 1.978 a7 . 7134

HOMBREC 7.600 20,630 12.853 7.706 40 . BHS

TOT AL 20.937 45 BG4 20,138 0. 6824 56.623
[] ToTALES

42000

35000

28000

21000

14000

7000

18-29 30-41 4253 54Y +

- No comprende personal Docente, persanal de Universidades, Fuerzas y Cuerpos de ln Segurided del Estade,
Fuerzas armadas . personal al Servicia de la Administracign de Justicia v Personal Estatutario de |a Segquri-
dad Social

i
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TABLA 33.- DISTRIBUCION DE FUNCIONARIOS POR SEXO E

INTERVALOS DE EDAD, EXCLUIDOS NO DCCEN-
TES DE UNIVERSIDADES *

GRUPO E

18-29 30-41 42-53 54 ¥ + . TOTAL

MUJERES 119 338 202 231 1= Ta]
HOMBRES 434 2,208 2.90% 4,203 9. 751
TOTAL EE3 2.547 3.10 34 10 . B4

[l TOTALES

4200
3600
3000
2400
1800
1200

600

18.29 30-41 4253 54Y +

*~ No comprende personal Docente, personal de Universidades. Fuerzas y Cuerpos de la Segunidad del Estada
Fuarzas armadas , personal al Servicio de la Administracion de Justicia v Personal Estatutario de |a Sequri
dad Social
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TABLA 34.- DISTRIBUCION DE FUNCIONARIOS POR SEXO E

INTERVALOS DE EDAD. EXCLUIDOS DOCENTES
Y UNIVERSIDADES *

TODOS LOS GRUPOS

18-29 30-41 42-53 54 Y + TOTAL

MUJERES 17 407 40 886 17.138 7.037 B2.478
HOMBRES 13.497 45 . B35 35. 286 26.542 121. 160
TOTAL 30. 4904 BE. 73 52.424 33.578 203. 838

[] TOTALES

80000
70000
60000
50000
40000
30000
20000
10000

1829 30-41 42-53 54Y 4

- WNo comprende personal Docente, personal de Universidades, Fuerzas y Cuerpos de la Seguridad del Estado,
Fuerzas armadas , personal al Servicio de la Administracion de Justicia v Personal Estatutario de la Seguri-
dad Social
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TABLA 35.- DISTRIBUCION DE FUNCIONARIOS POR SEXO E
INTERVALOS DE EDAD DE 60 A 64 ANOS, POR
GRUPOS. EXCLUIDOS DOCENTES Y UNIVERSI-

DADES *
GRUPO A
60 61 62 63 64
MUJERES 78 110 96 105 118
HOMBRES 540 610 592 629 598
TOTAL 618 720 688 734 717
GRUPO B
60 61 62 63 64
MU JERES 76 74 76 74 67
HOMBRE 5 248 239 218 209 199
TOTAL 324 313 294 283 266
GRUPO C
ol 61 62 63 64
MUJERES 271 299 292 219 216
HOMERES a1 q477 a417 404 371
TOTAL 152 776 708 6243 587
GRUPO D
60 61 62 63 64
MUJERES 183 145 129 148 102
HOMBRE S 652 574 542 452 463
TOTAL B35 719 671 600 565
GRUPO E
60 61 62 63 64
MUJERES 19 24 B 27 22
HOMERES 418 406 427 462 459
TOTAL 437 430 435 480 481

* - No comprende personal Docente, parsonal de Universidades, Fuerzas v Cuerpos de la Seguridad del Estada,

sugr%as _Hlimﬂd!s , personal al Servicio de la Administracion de Justicia v Personal Estatutario de la Seguri-
ad Socia
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TABLA 36.- DISTRIBUCION DE FUNCIONARIOS POR SEXO E IN-
TERVALOS DE EDAD DE 60 A 64 ANOS. EXCLUIDOS
DOCENTES Y UNIVERSIDADES *

- TODOS LOS GRUPOS -

&0 61 62 63 64
MUJERES EB27 652 601 573 B2E
HOMBRES 2.339 2. 306 2. 196 2.156 o8
TOTAL 2.966 Z .O58 2.797 2.729 2.616
[] ToTALES

4000

3000

2000

2968
2056 2797 2729 2616

1000

0 L 4 A

60 61 62 63 64

No eomprende parsanal Daocente, personal de Universidades. Fuerzes v Cuerpos de la Seqguridad del Estade
Fuerzas armadas . personal al Servicio de la Administracion de Justicia v Personal Estatutario de |a Seguri
dad Social
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TABLA 37.- DISTRIBUCION DE FUNCIONARIOS DOCENTES POR
SEXO E INTERVALOS DE EDAD, DE 60 A 64 ANOS.

E.G.B.
60 61 62 63 64
MUJERES 592 690 527 470 403
HOMBRES 261 305 198 154 162
TOTAL B53 8a5 725 G624 585
B.U.P.
60 61 62 63 64
MUJERES 75 112 72 91 60
HOMBRE 5 126 132 104 1089 79
TOTAL 201 244 176 200 139
F. P.
60 61 62 63 64
MUJERES 23 34 28 28 24
HOMBRES 00 123 100 BE 74
TOTAL 123 167 128 114 84

UNIVERSIDAD (*)

60 61 62 63 64

MUJERES 49 80 42 a6 40
HOMBRES 261 310 250 247 206
TOTAL 310 360 292 293 246

* - Egta incluide el persenal de las Universidades transferidas v de las no transferidas. Ver nota Tabla 10

_Eﬂ_




TABLA 38.- DISTRIBUCION DEL PERSONAL LABORAL POR SEXO E
INTERVALOS DE EDAD, EXCLUIDO UNIVERSIDADES *

18-29 30-41 42-53 54 Y + TOTAL

MUJERES 12.523 18. 191 B.206 7.823 46,743
HOMBRES 12.163 21.616 13.950 15.618 63. 347
TOT Al 24.6BB 39.807 22.156 23.441 110, 080

[] TOTALES

0 Led d .‘

18-29 3041 4253 54Y +

- Mo comprande: personal de Universidades, personal laboral del Ministerio de Defensa v personal laboral al
servicio de las Instituciones Sanitarias
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TABLA 39.- DISTRIBUCION DEL PERSONAL LABORAL POR SEXO
E INTERVALOS DE EDAD, DE 60 A 64 ANOS.
EXCLUIDO UNIVERSIDADES *

60 61 62 63 64

MUJERES 594 615 525 494 415
HOMBRES 1.367 1.304 1.200 1,133 B64
TOTAL 1.961 1.918 1,725 1.627 1.279

TOTALES

2000

1500

1000

500

*- No comprende: personal de Universidades, personal laboral del Ministerio de Defensa y parsonal laboral al
servicio de las Instituciones Sanitarias
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ANEXO.- CODIGOS DE MINISTERIOS
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CODIGO
AP

AG
AE
AX
Ccu
DE

EH

1D
IR
JU
oT
PO

RC

SC
SS
TR

UN

MINISTERIO
MINISTERIO PARA LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

MINISTERIO DE AGRICULTURA, PESCA Y ALIMENTACION
MINISTERIO DE AST'NTOS EXTERIORES
MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES

MINISTERIO DE CULTURA

MINISTERIO DE DEFENSA

MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA
MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA
MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
MINISTERIO DEL INTERIOR

MINISTERIO DE JUSTICIA

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES
MINISTERIO DEL PORTAVOZ DEL GOBIERNO

MINISTERIO PARA LAS RELACIONES CON LAS CORTES Y
SECRETARIA DE GOBIERNO

MINISTERIO DE SANIDAD Y CONSUMO
SEGURIDAD SOCIAL
MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

UNIVERSIDADES

.54 .
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