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La Oferta de Empleo Público de 2023 alcanza un 

total de  39.574 plazas para reforzar las plantillas 

en la  Administración General del Estado y en la 

Administración de Justicia, en el Cuerpo Nacional 

de Policía, en la Guardia Civil y las Fuerzas 

Armadas. Las plazas correspondientes a la 

Administración del Estado son 29.818, de las que 

19.947 plazas son de  ingreso libre y 9.871 de 

promoción interna. La OEP 2023 agiliza los 

procesos selectivos, de forma que la  fase de 

oposición tendrá una duración máxima de 9 

meses y todas las convocatorias deberán estar 

publicadas antes de 31 de diciembre de 2023.  

Accede al texto del BOE. Nota de prensa. 

Presentación 

El Boletín Oficial del Estado publica 
la Oferta de Empleo Público para 
2023 

 

El INAP convoca 100 becas para sufragar la preparación de 
las oposiciones para ingreso en los Cuerpos de la 
Administración General del Estado y en la Escala de 
funcionarios de Administración local con habilitación de 

https://funcionpublica.hacienda.gob.es/Secretaria-de-Estado-de-Funcion-Publica/Actualidad/ultimas-noticias.html
https://www.boe.es/boe/dias/2023/07/12/pdfs/BOE-A-2023-16191.pdf
https://www.hacienda.gob.es/Documentacion/Publico/GabineteMinistro/Notas%20Prensa/2023/CONSEJO-DE-MINISTROS/11-07-23NP-OEP-2023.pdf
https://www.hacienda.gob.es/Documentacion/Publico/GabineteMinistro/Notas%20Prensa/2023/CONSEJO-DE-MINISTROS/11-07-23-PRESENTACION-OFERTA-DE-EMPLEO-PUBLICO-2023.pdf
https://www.youtube.com/hashtag/talentop%C3%BAblico


carácter nacional del Subgrupo A1, adscritos al Ministerio de 
Hacienda y Función Pública 

El BOE de 7 de julio, publicó el extracto de la Resolución por la que se convocan 

100 becas por importe de 7.000 euros brutos anuales, para sufragar los gastos 

ocasionados por la preparación de oposiciones para ingreso por turno libre a los 

siguientes Cuerpos y Escalas: Cuerpo Superior de Administradores Civiles del 

Estado, 33 becas;  Cuerpo Superior de Sistemas y Tecnologías de la Información 

de la Administración del Estado, 33 becas  y  Escala de funcionarios de 

Administración local con habilitación de carácter nacional, 34 becas.  El  7 % de 

estas ayudas se reservan para personas con discapacidad. Plazo de solicitudes: 

Desde el 24 de julio de 2023 al 4 de agosto de 2023.  Más información   
  

 

El Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de 
junio, modifica el Estatuto Básico del 
Empleado Público e impulsa la 
aplicación efectiva de la disposición 
adicional octava de la Ley 20/2021 
Este Real Decreto-ley amplía y genera nuevos 

derechos y permisos y para ello modifica el artículo 

48 del Estatuto Básico del Empleado Público, 

relativo a los permisos de los funcionarios públicos. 

Además, incluye un artículo, el 217, que obliga a 

todas las administraciones que no lo hayan hecho, 

a convocar los procesos de estabilización conforme 

al concurso de méritos de la disposición adicional 

de la Ley 20/2021 a través de una tasa adicional. 

Enlace al BOE. 
 

 

 

  

 

Presidencia española de la Red Informal Europea de 
Responsables de Administración Pública (EUPAN) 
La presidencia española del Consejo de la Unión Europea conlleva el inicio de la 

Presidencia compartida de la Red EUPAN, entre la Dirección General de Gobernanza 

Pública y la Dirección General de la Función Pública.  El trabajo preparatorio de 

ambas direcciones generales, en colaboración con sus predecesoras sueca y 

francesa, ha cristalizado en el  Programa “Preparándose para el futuro: Administración 

Pública y próximas generaciones”  que detalla los pilares de la presidencia española:   

1) la transformación de la función pública y las políticas de recursos humanos en la 

administración; 2) Servicios públicos transparentes, accesibles, resilientes y verdes 

que satisfagan las expectativas de los ciudadanos; y 3) Cambios organizativos, 

innovación pública, transformación digital y adaptación verde de las administraciones 

públicas.  
  

https://www.boe.es/boe/dias/2023/07/07/pdfs/BOE-B-2023-20710.pdf
https://www.inap.es/en/inicio/-/journal_content/56/10136/2268764
https://www.boe.es/boe/dias/2023/06/29/pdfs/BOE-A-2023-15135.pdf
https://www.eupan.eu/2023/07/welcome-to-the-spanish-presidency/
https://www.eupan.eu/2023/07/welcome-to-the-spanish-presidency/


   

 

 

Procesos selectivos con convocatorias 
abiertas  
Se encuentra abierto el periodo de presentación de 

solicitudes para inscribirse en los procesos selectivos 

para ingreso en el Cuerpo de Ayudantes de Archivos, 

Bibliotecas y Museos, en el Cuerpo Facultativo de 

Archiveros, Bibliotecarios y Arqueólogos y en el Cuerpo 

General Administrativo de la Administración del Estado, 

especialidad tráfico, entre otros muchos.  Más 

información en el boletín semanal de empleo público. 
  

 

Dirección General de la Función Pública 
  

   

 

 

Jornadas y Ferias de Captación de 
Talento en el mes de junio  
El 14 de junio se celebró la última jornada de 

captación del talento del curso académico 2022-

2023, que se desarrolló on-line junto con la 

Universidad de Santiago de Compostela. Contó 

con la asistencia de 170 alumnas y alumnos. En 

el mes de septiembre, con la vuelta a las aulas, 

se reanudarán las jornadas de captación de 

talento. 
  

#TalentoPúblico: Nuevos vídeos para dar a conocer la 
Administración 
A través del canal  #TalentoPúblico de You Tube hemos conocido a Roberto, de la 

Escala Técnica de Gestión de Organismos Autónomos, especialidad Sanidad y 

Consumo; a Cristina y su labor en el Consejo de Seguridad Nuclear y a David, del 

Cuerpo de Maestros. Además, nos hemos acercado al Centro Nacional del Vidrio, al 

Barcelona Supercomputing Center y a Tragsatec, ámbitos en los que puedes 

desarrollar tu carrera profesional  como empleada o empleado público. Accede  aquí 

a todos los vídeos.  

 

 

 

 

 

 

 

  
  

 

https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoPublico/boletin.html
https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoPublico/boletin.html
https://www.youtube.com/watch?v=YUYIGtr24lE&list=PLly3YKUpCfgoqdQmsvvHVziRYPc01mDDt


Dirección General de Gobernanza Pública 
  

   

 

 

I Taller para la mejora del Portal de 
la Transparencia de la 
Administración General del Estado 
El 28 de junio se celebró el I Taller para la mejora 

de este Portal, en el que han participado 

representantes de la Administración General del 

Estado y de la sociedad civil. El objetivo ha sido 

obtener propuestas de los usuarios del Portal de 

la Transparencia, siguiendo una metodología 

participativa, que permitan la mejora desde el 

punto de vista de la arquitectura de la 

información, la accesibilidad y la usabilidad. 

Puede accederse a toda la información  desde 

esta página.  
  

Publicación de convenios para la identificación y reducción de 
cargas administrativas 2023-2024 
En el Boletín Oficial del Estado de 17 de junio y de 20 de junio se publicaron los 

convenios para la identificación y reducción de cargas administrativas con 

representantes de empresarios, de autónomos, de la economía social y de personas 

con discapacidad pertenecientes a: CEOE-CEPYME, ATA, Cámara de Comercio de 

España, CEPES y CERMI. Estos convenios permitirán durante 2023-2024 a los 

destinatarios de los servicios públicos y a los operadores económicos, participar en 

una experiencia conjunta de búsqueda de soluciones a problemas concretos. 
  

I Visita a España de una delegación de 
la Alianza del Gobierno Abierto (OGP) 
Con motivo de la elección de España para el Comité 

Ejecutivo de OGP el pasado mes de marzo, una 

delegación de miembros de la Alianza de Gobierno 

Abierto, visitó España y mantuvieron reuniones con la 

Secretaría de Estado de Función Pública, con miembros 

del Foro de Gobierno Abierto, así como con la Agencia 

Española de Cooperación Internacional para el 

Desarrollo (AECID) y miembros del gabinete de la 

presidencia  del Congreso de los Diputados. Durante su 

visita  destacaron la ejecución del IV Plan de Gobierno 

Abierto con hitos como la Ley 2/2023, de 20 de febrero, 

reguladora de la protección de las personas que informen 

sobre infracciones normativas y de lucha contra la 

 

 

  

https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/Taller.html
https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/Taller.html
https://www.boe.es/boe/dias/2023/06/17/index.php?s=3
https://www.boe.es/boe/dias/2023/06/20/index.php?s=3


 

corrupción, o la creación del laboratorio de innovación 

HazLab.  
  

 

INAP 
  

   

 

 

El INAP recibe el sello Bequal 

El martes 20 de junio la Fundación Bequal celebró 

su X aniversario en el Hub Por Talento Digital de la 

Fundación ONCE, en el que el INAP fue 

galardonado en reconocimiento a su compromiso 

con la sostenibilidad, alcanzando el sello Bequal y 

sirviendo de ejemplo al resto de administraciones.  
  

Convocatoria beca INAP-Fulbright  para el curso académico 
2024-2025 

El BOE de 29 de junio, publicó el extracto de la convocatoria de la beca INAP-Fulbright 

de formación y perfeccionamiento profesional en Estados Unidos para el curso 

académico 2024-2025. Esta beca está destinada a funcionarios de carrera de los 

Cuerpos o Escalas del subgrupo A1 de la Administración General del Estado o de la 

Escala de funcionarios de Administración local con habilitación de carácter nacional. 

Plazo de presentación de solicitudes: hasta el 29 de septiembre. Leer más  
  

Informe sobre formación y perspectiva de 
género en el empleo público 2023 

El estudio, realizado por el INAP en colaboración con la 

Asociación de Mujeres en el Sector Público, se presentó 

en el VII Congreso Internacional EDO “Aprendizaje e 

inteligencia colectiva en las organizaciones después de la 

pandemia”, celebrado en Barcelona del 17 al 19 de mayo 

de 2023. Leer más  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://sede.inap.gob.es/beca-inap-fulbright
https://www.inap.es/documents/10136/1818260/Estudio+sobre+la+incorporaci%C3%B3n+de+la+perspectiva+de+g%C3%A9nero+en+la+formaci%C3%B3n+y+el+aprendizaje.pdf/fc37b007-40b4-cc11-8d67-4abb8a96df0e
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Convocadas las Ayudas Asistenciales de 

MUFACE para 2023 
Desde el 15 de junio, se pueden solicitar las ayudas 

asistenciales para 2023. Estas ayudas benefician a 

personas mutualistas jubiladas o mutualistas 

perceptores de prestación de orfandad o viudedad que 

cumplan los requisitos contemplados en la Resolución 

de 2 de junio de 2023 de MUFACE. La dotación 

presupuestaria se incrementa este año hasta los 

800.000 euros. Leer más 
  

Servicio telefónico MUFACE75+ en otras 20 provincias 
El colectivo de mutualistas con 75 años o más, adscritos a 20 Servicios Provinciales 

se ha unido al de otras 22 oficinas de la Mutualidad  para el uso del servicio telefónico 

MUFACE 75+. Con él podrán realizar las gestiones básicas más frecuentes, tales 

como solicitar talonarios de recetas o pedir cita previa. Leer más  
  

 

Receta electrónica concertada en La Rioja 
Ya está en marcha la receta electrónica concertada en La 

Rioja. A partir del 20 de junio, las farmacias de toda la 

comunidad autónoma riojana dispensarán medicamentos 

mediante este sistema a todas las personas mutualistas 

adscritas a la opción concertada. Leer más  
 

 

 

   

 

Instituto para la Evaluación de Políticas Públicas 
  

   

 

El IEPP participa en el Seminario 
Internacional de rendición pública de 
cuentas, organizado por Presidencia 
del Gobierno, junto con el  Centro de 
Estudios Políticos y Constitucionales 
(CEPC) y el Grupo de Investigación 

https://www.muface.es/muface_Home/muface_comunicacion/hemeroteca-noticias/2023/Junio-2023/Ayudas-asistenciales-2023.html
https://www.muface.es/muface_Home/muface_comunicacion/hemeroteca-noticias/2023/Junio-2023/MUFACE75--en-otras-20-provincias.html
https://www.muface.es/muface_Home/muface_comunicacion/hemeroteca-noticias/2023/Junio-2023/Receta-Rioja-puesta-en-marcha.html


 

en Gobierno, Administración y 
Políticas Públicas (GIGAPP)  

Este seminario tenía como objetivos profundizar en 

el conocimiento, el aprendizaje compartido y la 

puesta en común de las distintas experiencias y 

visiones de la rendición de cuentas. Con este fin, 

se  presentaron diferentes experiencias relativas a 

los sistemas de rendición de cuentas y su futuro, 

tanto en España como en los países de 

Iberoamérica. El vídeo presentado por el IEPP 

mostraba los distintos elementos de la Ley 

27/2022, de 20 diciembre, de Institucionalización 

de Políticas Públicas, con especial énfasis en 

aquellos con una potencial contribución a la 

rendición de cuentas. Más información  
  

Summer School en Caserta (Italia) entre el 12 y el 16 de 
junio 
El IEPP ha participado en una escuela de verano organizada por la Scuola 

Nazionale dell´Amministrazione (SNA) de Italia, que tenía como título “Diseño de 

políticas: instrumentos, capacidades y evaluación”. El evento permitió reunir a 

representantes  de Portugal, Italia, Grecia y España para compartir  conocimientos, 

la apertura a nuevas soluciones y a la comparativa entre países en el diseño de 

políticas públicas. Leer más 
  

 

Internacional 
  

La OCDE publica el informe Government at a Glance 2023 
 

 

 

  

 

 

El 30 de junio se difundió la edición 2023 de este 

informe que proporciona una descripción general de 

las prácticas de gobernanza pública y administración 

pública en los países miembros y socios de la 

OCDE.  El informe incluye indicadores sobre la 

confianza en las instituciones públicas y la satisfacción 

con los servicios públicos, así como evidencias sobre 

buenas prácticas de gobernanza en áreas como el 

ciclo de políticas públicas, el presupuesto, la 

contratación pública, la planificación, la gobernanza 

regulatoria, el gobierno digital y los datos abiertos. 

Accede al informe. Ficha de España  
  

 

https://www.cepc.gob.es/sites/default/files/2023-06/Programa_0.pdf
https://www.ippapublicpolicy.org/summerschool/the-summer-school-of-the-practitioner/46
https://www.oecd-ilibrary.org/governance/government-at-a-glance_22214399#:~:text=The%202023%20edition%20of%20Government,OECD%20Member%20and%20partner%20countries.
https://www.oecd.org/publication/government-at-a-glance/2023/country-notes/spain-a91a38d3/#chapter-d1e22


    

Privacidad y protección de datos: La finalidad de este boletín es meramente informativa. 

No se cederán sus datos a ninguna organización externa. El responsable del tratamiento 

de sus datos es la Secretaría de Estado de Función Pública. También podrá realizar 

cualquier consulta acerca de sus derechos sobre datos personales a la unidad 

encargada de la protección de datos del Ministerio de Hacienda y Función Pública 

Correo del Delegado de protección de datos: DPDHacienda@hacienda.gob.es 

Si desea recibir esta información o, por el contrario, dejar de recibirla, puede hacerlo a través 

de este enlace 
  

 

 

http://mailto:DPDHacienda@hacienda.gob.es/
https://funcionpublica.hacienda.gob.es/Secretaria-de-Estado-de-Funcion-Publica/newsletter/baja-newsletter.html
https://www.facebook.com/pg/territorialgob
https://twitter.com/territorialgob
https://www.youtube.com/channel/UCSrSdLtDhDGRVkmu4vvT-bw

