
MINISTERIO
PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL  
Y DE LA FUNCIÓN PÚBLICA 

SECRETARÍA DE ESTADO  
DE FUNCIÓN PÚBLICA 

                            OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 2020-2021-2022 

PRUEBAS SELECTIVAS PARA ACCESO, POR PROMOCIÓN INTERNA, PARA PERSONAL FUNCIONARIO Y PERSONAL 
LABORAL FIJO, AL CUERPO DE GESTIÓN DE SISTEMAS E INFORMÁTICA DE LA ADMINISTRACIÓN DEL ESTADO, 
CONVOCADAS POR RESOLUCION DE LA SECRETARÍA DE ESTADO DE FUNCION PUBLICA DE 20 DE ENERO DE 
2023 (BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO DEL 27). 

MODELO DE RECHAZO DE LA PERMANENCIA EN PUESTO 

D. / DÑA  

CON D.N.I  

Rechaza el destino asignado provisionalmente, en aplicación de lo dispuesto en el art. 22.1 penúltimo párrafo 

de la ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Función Pública y en el art. 78.2 del 

Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la Administración General del Estado y de provisión 

de puestos de trabajo y promoción profesional de los funcionarios civiles de la Administración General del 

Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo:

Dirección General de la Función Pública 

Subdirección General de Ordenación de Recursos Humanos 

c/ Mármol, 2 (28071 Madrid) 

MODELO 1 

RECHAZO EL DESTINO ASIGNADO PROVISIONALMENTE EN APLICACIÓN DE LO DISPUESTO EN EL 
ARTÍCULO 22.1 DE LA LEY 30/1984, DE 2 DE AGOSTO Y EN EL ARTÍCULO 78.2 DEL REAL DECRETO 364/1995, DE 
10 DE MARZO (En este caso deberá solicitar un puesto entre los que se oferten en la Resolución de oferta de 
destinos). 

                                                         En                                                                         a        de                              de  2024  

                                                                                                                                              (FIRMA)


