Proceso selectivo para ingreso como
personal laboral fijo (Ayudante de
Gestion y Servicios Comunes —
Ordenanza -) en plazas reservadas para
ser cubiertas por personas que
acrediten discapacidad intelectual.

MINISTERIO ) )
DE POLITICA TERRITORIAL Y FUNCION PUBLICA

ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA PROVEER
PLAZAS COMO PERSONAL LABORAL FIJO EN LA CATEGORIAD E AYUDANTE DE GESTION
Y SERVICIOS COMUNES, EN PLAZAS RESERVADAS PARA SER CUBIERTAS POR
PERSONAS QUE ACREDITEN DISCAPACIDAD INTELECTUAL, CO NVOCADO POR
RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PU BLICA DE 8 DE MARZO DE
2018 (“BOE” DE 13 DE MARZO).

Realizado el ejercicio de la fase de oposicion y concluida la misma, el Tribunal Calificador del
Proceso Selectivo,

ACUERDA:

Primero.- Aprobar y hacer publica la relacibn de aspirantes que han superado la fase de

oposicion , por numero de orden y dentro del mismo por orden alfabético con expresion de la
puntuacion obtenida en la misma, segun los criterios contemplados en el ANEXO 1, “1.FASE DE
OPOSICION”, parrafo cuarto de la Resolucion de Convocatoria y el Acuerdo del Tribunal de fecha
19 de septiembre de 2018 sobre “CRITERIOS DE CORRECCION, VALORACION Y SUPERACION
DEL EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION”.

La superacion de la fase de oposicion NO IMPLICA el paso a la fase de concurso, de acuerdo con
lo recogido en el ANEXO |, punto 1, parrafo seis de la Resolucion de Convocatoria.

Dichas relaciones se haran publicas para su informacion y consulta en las paginas Web que se
indican en la convocatoria:

http://www.hacienda.gob.es/es-ES/Empl e0%20Publico/Pagi nas/Oposi ci onesCuerposGeneral es/Personal -L aboral-2016-
2017-Discapacidad.aspx

http://www.mpr.gob.es/servici os/empl eopublico/procesossel ectivos/pagi nas/i ndex.aspx

Punto de acceso general administracién.gob.es




