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LA CONTRATACION DE PERSONAL LABORAL
FUERA DE CONVENIO EN LA MODALIDAD DE

MINISTERIO CONTRATO DE TRABAJO DE DURACION
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EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL

ACUERDO DEL TRIBUNAL DE FECHA 18/03/2025 (valoracidn provisional 12 fase concurso)

Una vez valorados individualmente los méritos alegados y justificados por los aspirantes que han
presentado documentacidn, en reunién celebrada por el Tribunal en esta fecha, se resuelve publicar las
puntuaciones provisionales otorgadas de acuerdo con los criterios establecidos en las Bases de la
convocatoria, y que figuran en el Anexo | adjunto al presente Acuerdo.

Conforme a lo establecido en dichas bases, superan la primera fase (concurso) aquellos aspirantes
que han alcanzado la puntuacion minima de 20 puntos. Los aspirantes disponen de 5 dias habiles para
formular las alegaciones que estimen oportunas, junto con la documentacidn justificativa que proceda,
presentandolas por el mismo medio que las solicitudes.

Se informa que los aspirantes que superen la primera fase seran convocados a la 22 fase, que
consistird en una entrevista personal a partir del dia 26 de marzo de 2025. Dicha entrevista se
realizard en la sede de Poeta Joan Maragall 41, y dard comienzo por orden de los apellidos,
empezando por la letra V. El dia exacto, asi como la sala y la hora concreta se publicaran junto con
relacion definitiva de valoracidn de la 12 fase, con -al menos- 24 horas de antelacién.

El guion de dicha entrevista se adjunta como Anexo Il al presente Acuerdo.

LA PRESIDENTA EL SECRETARIO
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ANEXO 1

RELACION DE ASPIRANTES. - VALORACION DE LA 1* FASE DE CONCURSO

Candidatos Méritos Méritos Total Observaciones
profesionales Académicos
*E**6242E 0 0 0 *(1)
xE**9675X 0 0 0 *(5)
*EE*6691V 24 0 24
****¥6675B 24 4 28
*E**0416L 0 2 2 *(5)
E**6117Z 24 0 24
*kE**1352E 16 4 20
*EE%9114W 24 2 26
E*%1922) 24 0 24
KEXXT29W 40 7 47
*K*Ek*3248P 24 7 31

(1) No presenta solicitud ni documentacion

(2) No aporta la titulacion requerida para el puesto.

(3) No se han podido valorar los méritos formativos (master) por no estar relacionado con las
funciones de la plaza a la que se opta.

(4) No se han podido valorar los méritos formativos (cursos) por no estar relacionados con las
funciones de la plaza a la que se opta.

(5) No se han podido valorar los méritos profesionales por no haberse acreditado en la forma
adecuada establecida en la convocatoria (copia de contratos).
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ANEXO II

GUION DE LA ENTREVISTA

- Dia: Se publicara la fecha y hora junto a la resolucion definitiva de la 12 fase
- Direccidn: Secretaria de Estado de Digitalizacion e Inteligencia Artificial

- C\ Poeta Joan Maragall, 41, 28071, Madrid

- Sala: Se publicara la sala junto a la resolucién definitiva de la 12 fase

- Parte de la entrevista se desarrollard en inglés.

1. El presidente del Organo de seleccion dara informacion de la plaza convocada y las funciones a
realizar.

2. Se solicitara al aspirante un desarrollo de los méritos que alega, tanto profesionales como académicos,
centrandose en las funciones de la plaza descritas anteriormente.

3. El Organo de seleccion podra solicitar mas informacion sobre su experiencia profesional o sobre la
formacion acreditada en su solicitud. A este respecto, se realizaran varias preguntas que versaran sobre
lo siguiente:

i.  Conocimientos teoricos
ii.  Experiencia previa
iii.  Conocimientos sobre la Administracion

4. Para la comprobacion de la idoneidad del aspirante a la plaza, se valoraran los siguientes aspectos,
hasta un maximo de 25 puntos:

a) Conocimientos relativos al puesto a cubrir (méx. 4p)
b) Experiencia previa (max. 10p)
c) Iniciativa y autonomia en puestos anteriores (max. 4p)

d) Capacidad de comunicacion (max. 4p)
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