
GRUPO / SUBGRUPO

BANDA SALARIAL EUROS/AÑO Número Porcentaje Número Porcentaje Número Porcentaje Número Porcentaje Número Porcentaje

15.001 a 20.000 - 0,00% - 0,00% 2 0,01% 4.864 19,91% 4.866 3,89%

20.001 a 25.000 - 0,00% 8 0,04% 11.798 30,90% 17.132 70,11% 28.938 23,11%

25.001 a 30.000 6 0,01% 5.375 25,89% 16.107 42,19% 1.629 6,67% 23.117 18,46%

30.001 a 35.000 4.468 10,68% 7.405 35,67% 2.192 5,74% 224 0,92% 14.289 11,41%

35.001 a 40.000 8.087 19,34% 5.634 27,14% 5.122 13,42% 577 2,36% 19.420 15,51%

40.001 a 45.000 11.402 27,26% 1.333 6,42% 947 2,48% 10 0,04% 13.692 10,94%

45.001 a 50.000 5.260 12,58% 658 3,17% 1.635 4,28% - 0,00% 7.553 6,03%

50.001 a 55.000 4.583 10,96% 288 1,39% 224 0,59% - 0,00% 5.095 4,07%

55.001 a 60.000 4.348 10,40% 26 0,13% 120 0,31% - 0,00% 4.494 3,59%

Más de 60.000 3.668 8,77% 34 0,16% 33 0,09% - 0,00% 3.735 2,98%

SUMA 41.822 100,00% 20.761 100,00% 38.180 100,00% 24.436 100,00% 125.199 100,00%

Retribución media

Incluidas las Ciudades Autónomas de Ceuta y Melilla. Faltan País Vasco y Navarra (esta última por su sistema retributivo distinto)

Datos a septiembre de 2023

Notas.- Retribuciones fijas del puesto de trabajo, no incluye productividad, carrera profesional, antigüedad ni otros complementos personales.

RETRIBUCIONES FIJAS DE PUESTOS DE TRABAJO. DISTRIBUCIÓN POR BANDAS SALARIALES

46.112 33.983 29.330 21.893 34.256

TOTAL

RETRIBUCIONES DE FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS 

ISPA 2023 (RETRIBUCIONES AÑO 2022)

A-1 A-2 C-1 C-2


